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Manazerske shrnuti
evaluace projektu
Girls' Labs

Evaluace projektu Girls’ Labs ovéfovala dopad tfi typl intervenci zaméfenych na pod-
poru genderové nestereotypni volby povolani: (1) vzdélavani vyucujicich a mentort
v oblasti genderové rovnosti, (2) motivacni programy pro stfedoskolacky (badatel-
ské workshopy, kariérni dny, tematicka beseda a tymové projekty) a (3) komunikacni
kampan na socidlnich sitich.

Cilem bylo zjistit, zda doslo ke zméné postoju cilovych skupin, a to zejména
v posunu vnimani stereotypnich ocekavani spojenych s volbou povolani a zvyseni
motivace divek ke studiu a kariéfe v oblastech STEM (pfirodnich véd, techniky, inZe-
nyrstvi a matematiky). Evaluace kombinovala pfed- a post- kvalitativni rozhovory
s vyucujicimi a mentory, pfed- a post- fokusni skupiny u stfedoskolacek a analyzu
dopadu kampané na Instagramu.

HLAVNI ZJISTENI

— Uvyucujicich a mentora: Doslo k vyznamnému posunu ve vhimani vlivu gen-
derovych stereotypt na volbu povolani. Zatimco pfed $kolenim byly stereotypy
Casto povazovany za spolecensky zakofenéné, ale neménné, po skoleni respon-
denti a respondentky ¢astéji uvadéli konkrétni priklady toho, jak mohou v ramci
pedagogické praxe i popularizaénich aktivit pfispivat k jejich oslabovani —
napft. pouzivanim inkluzivniho jazyka ¢i aktivnim uvidénim zenskych vzoru.

— Usttedoskolacek: Programy prispély k vétsi sebeduvére stfedoskolacek v pri-
rodovédnych a technickych oborech a ke zvySenému uvédoméni stereotypnich
ocekavani spojenych s genderem. I kdyz nedoslo pfimo ke zméné vybéru oboru
u Gcastnic, fada z nich uvadéla, Ze si diky programu utvrdily svou volbu nebo
zacaly zvazovat STEM obory jako redlnou moznost.



U online sledujicich: Komunikaéni kamparii na Instagramu pfispéla ke zvyseni
povédomi o nerovném zastoupeni Zen a nedostatecném zacleriovani genderové
perspektivy ve védeé a technice a ziroven §ifila pozitivni vzory Zen ve STEM. Sle-
dujici zacali tyto problémy vnimat jako legitimni a dalezita témata, jejichz feSeni
je spolecensky potfebné a pfinosné.

ZAVERY

Genderova citlivost pedagogického personalu je klicova pro vytvafeni podpur-
ného prostiedi pro stfedoskolacky zvaZujici nestereotypni volbu povolani. Sko-
leni zaméfena na tuto oblast maji konkrétni dopad na kazdodenni pedagogickou
praxi, vedou k cilenéjsi podpore stfedoskolacek a posiluji jejich motivaci k uva-
zZovani o studiu a kariéfe ve STEM oborech.

—> Doporuéeni pro navazujici projekt: Skoleni zaméfené na genderové citlivou
vyuku mélo pozitivni dopad na reflexi jazykovych navyki i porozumeéni
vlivu $kolniho prostfedi na volbu povolani stfedoskolacek. Doporucujeme
pokracovat v realizaci téchto skoleni.

Motivaéni programy zaméfené na badatelsky zazitek a podporu kreativity
(napt. prace s termokamerou, kontakt s inspirativnimi Zenami ve STEM) maji
potencial oslabovat stereotypni predstavy a posilovat vnitfni motivaci stfedo-
skolacek.

— Doporuceni pro navazujici projekt: Evaluace ukazuje, Ze prezentace pfi-
klada Zen ve STEM mély silny dopad a pomohly stfedoskolackam vnimat
profesni a studijni moZnosti otevienéji. Doporucujeme tuto komponentu
posilit a nadale rozvijet.

Anketa mezi sledujicimi na Instagramu potvrdila, Ze komunikaéni kampan zvy-
gila povédomi o nerovném zastoupeni Zen ve STEM a podpoftila vnimani tohoto
problému jako spolecensky relevantniho a fesitelného.

— Doporuceni pro navazujici projekt: Kratkodoba kampan méla méfitelny
dopad, nicméné pro osloveni Sirsiho publika a dosaZeni trvalejsi zmény
postoji doporucujeme jeji opakovani s rozsifenim dosahu a/nebo doplnéni
o dalsi online vzdélavaci aktivity.

Tato evaluace ukazuje, Ze kombinace edukace dospélych, pfimé prace se stu-

dentkami a vefejné kampané muze prispét ke strukturdlni zméné v genderoveé pod-

minénych vzdélavacich a kariérnich trajektoriich.



Strucny popis projektu
a klicovych aktivit,
které byly predmeétem
evaluace

Cilem projektu Girls‘ Labs: Motivacni STEM programy pro stiedoskolacky je odbourat gen-
derové stereotypy ve STEM a rozsifit spektrum obord, o kterych stfedoskolacky uva-
Zuji pfi svém studijnim a profesnim sméfovani. Projekt zahrnuje t¥i klicové aktivity:
(1) motivaéni programy pro stfedoskolacky z péti vybranych stfednich skol poradané
tymem z vyzkumného centra NTC, které atraktivné predstavuji STEM obory a moz-
nosti kariérniho uplatnéni v téchto oborech; (2) prezenéni a online $koleni vedené
expertkami Nora pro vyucujici a mentory zaméfend na rozvoj genderové citlivého
pristupu ve vzdélavani; a (3) komunikaéni kampari na Instagramu, ktera zvysuje
povédomi o nizkém zastoupeni Zen a potfebé genderové perspektivy ve védeé.

Evaluace se zamé¥ila na tfi klicové komponenty projektu:

1. Motivacni programy pro studentky stiednich §kol — zejména motivacni pro-
gramy Girls explore, Girls go for it a Girls create, které vyuzivaji badatelsky oriento-
vané uceni s inovativnimi pomickami (napf. vyukovou termokamerou), exkurze
do vyzkumnych a technologickych instituci a praci na tymovych projektech.
Evaluace sledovala, zda tyto aktivity vedly ke zméné postojt stfedoskolacek ke
STEM oborum a genderovym stereotypum pti volbé povolani.

2. Skoleni vyuéujicich a mentor@ — 40hodinovy program zaméfeny na genderové
senzitivni vzdélavani, realizovany Genderovym informacnim centrem NORA.
Evaluace zkoumala, zda $koleni vedlo k vétsi schopnosti identifikovat a reflekto-
vat genderové stereotypy a uplatriovat inkluzivnéjsi pfistup v praxi.

3. Komunikaéni kamparii na Instagramu — Cilem bylo zvysit povédomi o nizkém
zastoupeni Zen ve STEM oborech a posilit spoleenskou podporu zmeény. Evalu-
ace se vénovala tomu, jak sledujici kampari vnimali a zda doslo ke zméné jejich
postojtL.
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Design evaluace

HLAVNi ZAMER EVALUACE PROJEKTU

Evaluace ovéfovala efekt vybranych aktivit na zménu postoji cilovych sku-

pin, pfedevsim na zménu v preferencich stfedoskolacek p¥i volbé studijniho oboru

a budouciho povolani smérem k genderové nestereotypnim oboram.

POPIS REALIZOVANYCH MOTIVACNICH PROGRAMU PRO STREDOSKOLACKY

Interaktivni, badatelsky orientované
workshopy vedené mentory z vyzkumného cen-
tra Nové technologie Zapadoceské univerzity
v Plzni (dale jen NTC) Girls explore probéhly na
kaZdé z péti zapojenych SS. Byly zamé¥eny na
aktivizaci stfedoskolacek prostfednictvim prak-
tickych hands-on aktivit s vyuZitim inovativnich
pomticek, které nejsou ve $kolnim prostfedi bézné
dostupné. Stfedoskolacky pracovaly s vjukovou
termokamerou vyvinutou ve vyzkumném centru
NTC, ktera vizualizuje tepelné jevy a atraktivni
formou pfibliZuje rtizna témata ze svéta STEM.
Mentorsky tym mél pfipravenou sadu experi-
menta navrzenou tak, aby srozumitelné a nizorné
priblizila jinak abstraktni ucivo, zejména v oblasti
fyziky. Po skonceni workshopu byly stfedosko-
lackam pomucky zapujceny pro pfipravu tymo-
vych projektt v rimci navazujiciho programu
Girls Create. Hlavnim cilem této aktivity bylo zvy-
git atraktivitu genderoveé nestereotypnich obort
prostfednictvim badatelského zazZitku s inova-
tivni technologii.

V ramci programu Girls go for it mély stfedo-
skolacky prilezitost ztiastnit se dvou kariérnich
dnt a tematické besedy. V ramci kariérnich dna
navstivily stfedoskolacky vyzkumné centrum
NTC v Plzni a spoleénost Bosch v Ceskych Budé-
jovicich. Program obou akci zahrnoval exkurzi

s praktickymi ukazkami a naslednou besedu

s Zenami ve véd€ a technice. Cilem aktivity bylo
seznamit stfedoskolacky s Sirokymi moznostmi
kariéry ve védé a technice a propojit je s Zenskymi
vzory mimo prostfedi rodiny a $koly. Na kariérni
dny navazala beseda s nazvem ,,STEM a gene-
race Z“ na Gymnaziu Jana Nerudy v Praze. Besedu
uvedla expertka Nora pfednaskou o genderové
perspektivé ve védé. V moderované diskusi pak
vystoupili tfi inspirativni osobnosti pusobici ve
védé a technice — Anna Krebsova, stfedoskolacka
a ¢lenka vesmirného projektu Lasar; Jan Lukace-
vi¢, vesmirny inZenyr a popularizator védy; Radka
Vozabova, ¢asticova fyzicka na materské. Cilem
besedy bylo podnitit otevienou diskusi o vyzvach
a prilezitostech, které cekaji mladé lidi ve STEM
oborech, a podpofit jejich zdjem o védu a tech-
niku.

Nékteré stfedoskolacky se zapojily také do
zavérecného programu Girls Create, ktery na roz-
dil od pfedchozich programi, probihal jako dlou-
hodobéjsi aktivita zaloZena na vlastni inicia-
tivé samotnych stfedoskolacek. Jejich tkolem
bylo zpracovat tymovy projekt s vyuZitim ter-
mokamery a softwaru pro vyhodnoceni namé-
fenych dat. Cilem bylo zapojit je do samostatné
badatelské ¢innosti, ale zarover jim poskytnout
potfebnou podporu. Po celou dobu prace na pro-
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jektu — od prvotniho nipadu pfes zpracovani az
po findlni prezentaci — mohly tymy své napady
konzultovat s mentory z fad vyzkumnika NTC.
Nezastupitelnou roli sehravali také vyucujici,
ktefi stfedoskolackdm poskytovali nejen odborné
vedeni, ale také pomoc v oblasti time-manage-
mentu, planovani a motivace pfi zpracovani pro-
jektu.

CILE EVALUACE

Tym NTC pfi pFipravé motivacnich pro-
gramu vychazel ze svych zkuSenosti s populari-
zaci védy a aktivitami s vjukovou termokamerou,
které pod hlavickou vzdélavaci platformy , LabIR
Edu - Termovize do §kol“ pofada jiz od roku
2019. VSechny programy konzultoval s expert-
kami NORA a dbal na to, aby byly genderoveé sen-
zitivni. Za timto tcelem absolvovali dva mentofi
NTC skoleni v ramci projektu v rozsahu vice nez
40 hodin.

1.  Evaluace méla za cil zjistit, zda u stfedoskolacek po absolvovani motivaénich

programi doslo ke zméné vnimani STEM oborti a zda doslo ke zméné ve vni-

mani stereotypu spojenych s volbou povolani.

2. Evaluace méla za cil zjistit, zda doslo u vyucujicich a mentoru vlivem proskoleni

v genderoveé senzitivnich principech ke zméné postojit a chovani v souvislosti

s volbou povolani.

3. Evaluace méla za cil zjistit, zda u sledujicich na Instagramu, které zasdhne

komunikaéni kampan, doslo ke zméné v minéni o genderovych predsudcich spo-
jenych se STEM obory a zda doslo ke zméné minéni o potfebé vyssiho zastoupeni

zZen v téchto oborech.

TYP EVALUACE

Na zakladé cila evaluace byl zvolen typ sumativni (vysledkova, pfip. dopa-

dovd) evaluace. Jedna se o ovéreni, zda diky intervenci realizované v ramci projektu

bylo dosaZeno zamysleného impaktu. Pro Glely projektu byl vyuzit neexperimen-

talni design evaluace spolu s vyuzitim kvalitativnich i kvantitativnich vyzkumnych

metod.
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HLAVNi VYZKUMNE OTAZKY

1. Jaky nastal posun v o¢ich studentek ve vnimani STEM oboru? Dil¢i otazky:

1.1. Jakym zplisobem se u stiedoskolacek rozvinula schopnost reflektovat gen-
derové predsudky vztahujici se k volbé povolani?

1.2. Jak se zménily preference stfedoskolacek pfi volbé studijniho oboru?

2. Jaky nastal posun v povédomi o genderové nestereotypni volbé povolani u pro-
skolenych osob? Dil¢i otdzka:

2.1. Doslo ke zméné ve schopnosti reflektovat genderové stereotypy v praxi
u proskolenych osob?

3. Jaksledujici na Instagramu, které zasihne komunikaéni kampan, reflektuji
zazité genderové piedsudky spojené se STEM obory? Dil¢i otdzka:

3.1. Vnimaji sledujici na Instagramu, které zasdhne komunikaéni kampan,
potfebu vyssiho zastoupeni Zen v téchto oborech jako legitimni?

Vsechny tfi hlavni vyzkumné otdzky jsou relevantni pro dopadovou ¢ast pro-
jektu. Vyse relevance se odviji od stéZejnich aktivit projektu, z toho divodu je prvni
a druhé otdzce pfisuzovina vysoka relevance a tfeti otdzce stfedni. Evaluace ma
za cil zjistit, zda u cilové skupiny doslo vlivem intervence ke zméné (postoju / cho-
vani / minéni), z toho divodu bude zmapovan stav pfed projektovymi aktivitami
anasledné po jejich realizaci.

EVALUACNI PLAN PROJEKTU

Pro zpracovani evaluac¢ni zpravy se vyuzily nasledujici vyzkumné metody:

— polostrukturované individudlni rozhovory

— skupinové diskuze

— anketa

15



Metodologie

Vyucujici a mentori

- metodologie individualnich rozhovoru

Pro sbér dat byla zvolena metoda polostruktu-
rovaného individudlniho rozhovoru. Jedna se
o flexibilni metodu sbéru dat, kterd kombinuje
strukturovany ramec otizek s otevienostiv odpo-
vedich.

V tomto ptipadé vedla evaluitorka rozhovor
s péti vyucujicimi ze zapojenych stfednich kol
a se tfemi mentory-muZi z NTC, a to na zakladé
pfedem urcenych témat a otazek, nicméné vyuzi-
vala prostoru pro upfesnéni a reakci na odpovédi.
Tato metoda umozniuje hlubsi porozuméni zkou-
maného fenoménu a ziskani bohatsich dat. Ma
casovou dotaci 90 minut.

JAK CiST AINTERPRETOVAT CITACE?

Pro provedeni analyzy vstupniho a vystup-
niho stavu, tj. ndzora a postojt vyucujicich
a mentort NTC zapojenych do motivacnich pro-
gramu pro stfedoskolacky, bylo vyuZzito dvou vin
hloubkovych individualnich rozhovora. Prvni
vlna byla provedena pred zahajenim motivacnich
programu. Druhd vlna zahrnovala stejné otazky
a nové také otazky na hodnoceni dopadu skoleni,
probéhla na konci programu (po pfiblizné jednom

roce).

V citacich respondentt a respondentek je oznacenti ,(pfed)“ pouZiviano pro vyroky

z prvni viny sbéru dat pfed realizaci aktivit projektu (nap¥. $koleni ¢i workshopu),

zatimco oznacenti ,(po)“ odkazuje na vyroky z druhé vlny, tedy po absolvovani téchto

aktivit.

Stredoskolacky

- metodologie skupinovych diskuzi

Skupinova diskuse je metoda vyzkumu, prikteré
se skupina jednotlivych osob setkava za iicelem
sdileni zkusenosti, postfehtt a nizort na dané
téma.

Pro provedeni analyzy vstupniho a vystup-
niho stavu, tj. ndzoru stfedoskolacek absolvuji-
cich motivaéni program, jsme vyuZili dvou vin
skupinovych diskuzi. Prvni skupinova diskuze
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byla provedena pfed zahdjenim motivaénich pro-
gramu. Druha skupinova diskuze, ktera zahr-
nuje stejné otazky a nové také otazky na hodno-
ceni dopadu motivaéniho programu, probéhla
na konci programu, asi po jednom roce od jeho
zacatku.



Diskuze byla vedena evaluitorkou, ktera fidi
prubéh a zaméreni rozhovoru. Osoby, v tomto
pripadé stfedoskolacky, mély moznost vzijemné
reagovat na nazory ostatnich a spole¢né tvorit
nové myslenky ¢i feseni problémit. Skupinova

diskuse umozniuje hloubkové porozumeéni zkou-
manému tématu a ziskani raznych perspektiv na
danou problematiku. Skupinova diskuze ma ¢aso-
vou dotaci 90 minut.

Citace z fokusovych skupin jsou oznaceny zkratkou FG a zachycuji anonymizované vypo-

védi tcastnic skupinové diskuse. Vzhledem ke skupinovému formatu nejsou jednot-

livé mluvci rozliSeny. Zkratka (pred) oznacuje vypovédi z prvni viny sbéru dat pred

realizaci motivac¢nich aktivit, (po) pak vypovédi z druhé vlny po jejich absolvovani.

Sledujici na Instagramu

- metodologie ankety

Anketa je metoda vyzkumu, ktera slouzi k zis-
kéani dat od respondentt a respondentek pro-
stfednictvim standardizovanych otazek. Respon-
dentky a respondenti byli osloveni souborem
otazek, na které odpovidaji elektronicky na soci-
alni siti Instagram. Anketni otazky byly uzaviené
(napf. ano/ne). Tato metoda umoziuje kvantifi-
kovat nazory, postoje a chovani cilové skupiny na
zkoumané téma.

Pro provedeni analyzy vstupniho a vystup-
niho stavu, tj. nazort osob dotcenych kampani,
jsme vyuZili dvou anket. Prvni i druha anketa
obsahovala 5 otazek a byla provedena pfed a po
zahdjenim komunikaéni kampané. Puvodnim
zameérem bylo do zavéreéné viny zafradit otazku
hodnotici viditelnost kampané. Vzhledem k nizké
relevanci ziskanych dat viéi vizkumné otazce
vsak nebyla pro hodnoceni efektivity kampané
vyuzita.

Ankety byly sdileny pomoci pfibéhu na insta-
gramu. VSech pét otazek jsme zverejnili najed-
nou, a byly viditelné po dobu 24 hodin. V ramci
pribéhu byli oznaceni partnefi (Zapadoceska uni-
verzita v Plzni, Gymndazium Ludka Pika), ktefi
presdileli téchto 5 otazek prostfednictvim svého
Instagramovém uctu.

Predpoklidany pocet oslovenych byl celkové
700 osob. Predpokladany pocet odpovédi na vech
pét otazek v jednotlivé viné byl celkem 50. Zptisob
vyhodnoceni dat bylo provedeno na zakladé srov-
nani vstupnich a vystupnich statistickych dat.

Analyza dat zahrnuje vypocty procentual-
niho rozloZeni odpovédi pro kvantitativni pro-
ménné. Pro kvalitativni proménné se analyzuji
frekvence odpovédi. Ziskana vstupni data jsou
porovnana s vystupnimi daty, aby bylo mozné
zjistit jakykoli posun nebo trend v odpovédich
respondentii/ek po provedeni kampané. Nasledné
probéhla analyza vysledkti ankety s ohledem na
stanovené cile a otazky vyzkumu a formulovani
zavérh na zakladé téchto poznatku.
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CiLOVA SKUPINA ANKETY

Sdileni anket a vSech prispévku probihalo pro-
stfednictvim instagramového i¢tu LabIR Edu
(@termovize_do_skol) ve spolupraci s instagra-
movymi ucéty Zapadoceské univerzity v Plzni
(@zcuplzen) a Gymnazia Ludka Pika (gymna-
zium.ludka.pika).

Mezi sledujici a¢tu LabIR Edu patfi pre-
devsim vyudujici, studentstvo a lidé se zdjmem
0 STEM obory. Mezi sledujici Gymnazia Ludka

Pika patfi pfedevsim stfedoskolské studentstvo,
rodice a vyucujici. Sledujici Zapadocleské univer-
zity pak pfedstavuji vice diverzifikované publi-
kum. Prostfednictvim spoluprace téchto tFi iiétit
jsme zvysili dosah anket a pfispévka na Insta-
gramu a roz§ifili tak zasaZenou cilovou skupinu.

SPECIFIKACE VYUZITYCH INSTAGRAM UCTU PRO KOMUNIKACNIi KAMPAN:

— LabIR Edu: 450+ sledujicich

— Zéapadoceska univerzita v Plzni: 7760+ sledujicich

— Gymnazium Ludka Pika: 590+ sledujicich
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Analyza ainterpretace
— a) Vyucujici a mentofi
—> Otazka1:

Jaky nastal posun v povédomi
o genderoveé nestereotypni volbé
povolani u proskolenych osob?

Z rozhovoru s respondenty/kami pred skole-
nim vyplyva, Ze volba povolani byla ¢asto nahli-
zZena jako individualni rozhodnuti bez vyrazného
vlivu $koly nebo systémovych faktoru. Vypo-
védi byvaji také rimovany osobni zkusenosti
nebo pozorovanim konkrétnich pripada v okoli.
Zarovern se ve vyjadrenich objevuje ambivalence,
kdy respondenti a respondentky na jedné strané
vnimaji $kolni prostfedi jako rovnostarské, ale
zaroven uznavaji, Ze ve spolecnosti pfetrvavaji
tradi¢ni pfedstavy o genderovych rolich a oceka-
vanich. V nékterych vypovédich se rovnéz objevily
uvahy o tom, Ze ekonomicka situace Zen muZe byt
ovlivnéna matefskou ¢i rodi¢ovskou dovolenou,
avsak bez komplexnéjsi interpretace téchto jevi.

Resp. 5 (pFed): , My jako vidime, Ze se nedd ¥ict, Ze by
nutné jako chlapci sli na technické sméry a dévéata
na humanitni. Ja bych vekla, Ze fakt ne, Ze to jako
mdme pomérove, Ze to jako vychazi jako tak jako
viceméné Sul nul, jo. (...) Ale furt je v nds zakove-
nénd néjaka takovd jako predstava toho, Ze Zena
prosté by méla teda se starat a vavit a tak. A muz,
Ze by mel vydélavat ty penize. Tak myslim si, Ze jo,
Ze to prosté zakovenény v té spolecnosti je, ale jako
troufdam si ¥ict, Ze to spis ty Zeny jako nabourdvaji
tenhle systém.”

Resp. 1 (pFed): , No, nepiimo vzdélavact systém ovliv-
Tiuje finance tieba v tom, Ze vlastné se tieba zvy-
Suji platy ostatnim, kdy?Z je ta Zena na matevsky

32

a podobné. A ne vZdycky uzZ se ji pak zvysi automa-
ticky stejné, kdyzZ se vrati, ale jinak uz doufim, Ze
ne. Ale nevim, jestli to neni iluze.”

Po skoleni se vypovédi rozsifuji o dalsi sou-
vislosti. Respondenti a respondentky zmiriuji
napriklad ekonomické aspekty volby povolani
a poukazuji i na vliv rodinnych planu a ¢asového
omezeni v profesnim rozhodovani Zen. Respon-
denti a respondentky poukazuji na to, Ze rozho-
dovani Zen o kariéfe muze byt ovlivnéno gende-
rovymi stereotypy a spolecenskymi ocekavanimi,
podle nichZ maji v budoucnu primarné zasti-
vat roli hlavni pecujici osoby v rodiné. Zarovern
po skoleni zaznély i popisy tlaku, ktery mize byt
vyvijen na chlapce, aby si volili obory s vys$$im
vydélkem. Tento typ tvahy pfed skolenim v roz-
hovorech chybél. Vypovédi po skoleni tak ukazuji
konkrétni pfiklady toho, jak jsou volby povolani
ovliviiovany spolecenskymi a ekonomickymi fak-
tory, a odrazeji vys$si miru vnimani rozdilnych
podminek, v nichZ se rozhoduji a ocitaji divky
a chlapci.

Resp. 5 (po): ,Jd si jako obecné ¥ikam, jestli to neni jako
ivlastné tlak na ty kluky, jako z té druhé strany.
ProtoZe, co si budeme povidat v téch stem oborech
byvaji vyssi penize. Dd se jako vydélat urcité vic,
nez kdyz bude nékdo tveba knihovnikem. TakZe je
to sice zaméstnani jako kazdy jiny. Ale dovedu si
predstavit, Ze takové firmy, jako je treba Bosch, Ze
ty platy zacinaji na jinych spodnich hranicich, nez
u téch humanitnich obori. TakZe si myslim, Ze je
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treba naopak vyvijen tlak na ty kluky studovat spis
tenhle ten smér, protoZe furt vidime, Ze by mely

byt Zivitelé rodiny, zatimco divky by tedy mohly
teoreticky ziistat v domdcnosti. Ale ja takhle teda
nastavend nejsem. Ale myslim si, Ze by to zatim
taky mohlo byt.

Resp. 1(po): , No, bohuZel ve financich si myslim, Ze
povid je to jeste odlisné, a paradoxné se s tim
setkdvdime treba i ve Skolstvi, kde si myslim, Ze je
to jedna z oblasti, kde by to ani bejt nemuselo, nebo
neni duvod, ale prosté pordd je tam ta predstava
»Chuddk chlap” by z tohodle mél Zivit rodinu, platit
byt, ale ta Zena to déld taky, jo, a déla stejnou praci
nebo nékdy i lepsi praci, ale prosté tenhle argument
tam prosté nepadne. A v takovych téch vyloZené
oborech IT a podobné, tak i ted' jsem zrovna nara-
zila na néjakej clanek, kde pani vysoudila pomérné
velky penize, protoZe vlastné na jeji misto prijali
novyho zaméstnance a tim, Ze to byl muz, tak
dostal ndstupni plat vétsi, nez ona méla po x letech
jako. TakZe tam si myslim, Ze to bohuZel pordad roli
jako hraje velkou.”

Rozhovory ukazuji, Ze $koleni mélo vyrazny
dopad na jazykové navyky vyucujicich a zvy-
gilo jejich citlivost vi¢i genderové inkluzivnimu
vyjadfovani. Pred skolenim ¢ast respondentt
arespondentek s konceptem genderové senzi-
tivniho jazyka vibec nepf¥isla do kontaktu. Po
absolvovani skoleni vSak zacinaji reflektovat,
Ze i vyrazy, které dfive povazovali za neutralni,
mohou piisobit vylucujicim dojmem. Na zakladé
této nové citlivosti néktefi/é pFizpusobuji své
vyjadfovani, napfiklad upfednostiiovanim sou-
bézného uzivani Zenského i muzského rodu
namisto univerzalnich maskulin. Jazykova zména
je zaroven nové chdpina jako nastroj, jak posilo-
vat vnimani technickych a védeckych profesi jako
otevienych pro divky. Nékteré proskolené osoby
vsak upozornuji na to, Ze néjaké nové formulace
mohou puisobit na studujici ¢i vefejnost nepfiro-
zené nebo smésné, ¢imz se odkryva napéti mezi
zamérem inkluze a zakofenénymi jazykovymi
normami.
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Resp.2 (pFed): ,Genderove senzitivni jazyk. No, citlivy
na gender? TakZe mi to evokuje jednak teda p¥i-
zpusobit ten jazyk asi pro né. Mi to evokuje to, aby
ten jazyk clovek pouzival neutralné tak, aby tam
nezandasel do toho, co ¥ika, jak ¥ika ty stereotypy.”

Resp. 2 (po): , Nebo tieba i to vyjadrovani ten slovnik,
to mi taky nikdy nenapadlo, Ze to miiZe mit néjaky
efekt, Ze se pouzivd to maskulinum, Ze to clovék
uz tiplné normalné, Ze na to je zvykly a viibec
to nebere Spatné, kdyz vekne 1ékati, tak ti mysli
vechno, Zensky chlapi, ale neni to v tom prosté
slovné zastoupeny a mé nikdy nenapadlo, Ze by to
mohlo hrat néjakou roli, Ze si zacnou vsichni vic
predstavovat pravé toho chlapa na té pozici a Ze to
miiZe ovlivnit tolik véci.TakZe spis, Ze nad tim vic
premyslim a kdyz nékde néco ctu, nékoho slysim,
tak mi prolitne hlavou, takZe by tam mél byt dopl-
nény ten druhej rod nebo vzit to néjak obecné. Nebo
kdyZ pisu néjaky clanek tveba o néjaké akci na web
Skoly, tak se to taky snazim jako ddvat neutralne,
aby tam bylo oboji.”

Resp. 5 (pFed): , Myslim, Ze by se to jako nemuselo pre-
hanét. Jako nemusi bejt asi vSude jako udélal, udé-
lala v zavorce. Asi jako vSichni chapeme, co jsme
tou slovni ilohou chtéli ¥ict, a je ndm celkem jedno,
jestli to déld on ona nebo ono, jo, prosté nam slo
o ten matematickej priklad jako takovej. Myslim
si, Ze by se to nemuselo piehdanet. Ale chdpu, Ze je
treba dobré upozornit na to, Ze by bylo jako tieba
to prost¥idat. Prosté jednou bude v slovni iloze
chlapec, jednou to bude dévce. At prosté oni vi, Ze
to muZe bejt namixovany samozvejmé. A zase za
kaZdou cenu to tam cpat...”

Resp.5 (po): ,Jak jsem Fikala, snaZim se ten jazyk
trosku pro sebe upravit, protoze clovék nékdy néco
vekne, aniz by nad tim viplné premyslel. Ze mi tie-
ba nedoslo, Ze by to mohl clovek uspisobit trochu
i vic vstricnéjsi pro ty divky. TakZe to je dobve.
Ale, Ze bych zase tiplné hlidala, jestli ve slovnich
ulohdch holky va¥i a kluci kopou micem. To teda
nehlidam, se p¥izndam. Na to asi fakt neni cas. Ale
treba nebojim se to tam zménit, protozZe proc by to
tam klidné nemohlo byt obrdicené.



Resp.3 (po): , Rekla bych, Ze sivic ddvam pozor na to,
co jé ¥ikam v téch hodindch. Ze se opravdu snazim,
Ze asi je pravda, Ze takovy ty maskulina, Ze to
clovék pouziva bézné, protoZe jsou to obory, kde to
asi béZnéjsi je. A nevikam, Ze to je spravnéjsi, ale
prece jenom, Ze opravdu, jako mluvime, my smyslu
fyzik a nevikam fyzicka, Ze jo, Ze prosté je to nebo
matematik a ne matematicka. Dob¥e, ale pFesto
tam pied nimi stoji Zena, ktevd to teda védetelné
vystudovala, takzZe davim si trochu uz pozor, kdyz,
rikam, miiZou z vds byt treba inZenyi, tak reknu
1inZenyrky, samoziejmé, Ze to je i pro dévcat, takZe
snazim se sama sebe vic asi hlidat, aby to nékoho
nezranilo, neodradilo nebo nep¥islo mu to jako
néco, co se pro néj nehodi.”

Respondenti a respondentky reflektuji, Ze
diky konkrétnim prikladam ze $koleni zacali
lépe chapat, jak genderové stereotypy ovliviiuji
volbu povolani u stfedoskolacek. Uvadi, Ze si nyni
vice v§imaji situaci, které dfive povaZovali za
neutralni. To ukazuje na rozvoj schopnosti kri-
ticky zhodnocovat vliv $kolniho prostfedi na pro-
fesni sméfovani mladych Zen.

Resp. 6 (po): ,,Jako asi opét, bylo tady vic pojmenova-
nych prikladi a to vZdycky pomiiZe, Ze to clovek
nevidél, nebo zpétné ¥ikd, Ze si to neuvédomoval,
ale prosté tady to bylo popsané a najednou to tam
jako vidi clovék vic, takZe vic to tam dokdZe hledat.
A pak clovek uz vic véci i hleda, i to, co jsme se
treba neskolili, Ze uz to pozoruje a najde sam.”

Resp. 2 (po): ,,Vnimal jsem to, Ze to neni spravné, ale
asi bych to nedokdzal popsat, pro¢ mi to bylo nep¥i-
jemné za toho clovéka nebo Ze ta situace, Ze nebyla
porddku, akorat ted'ko asi bych to byl schopny vic
popsat nebo néjakym pojmem, Ze to do toho clovéka
vidi v souvislosti s témi zdkladnimi strukturami,
jak jsme prosli vsechno mozny v pribéhu téch
vlastné rokii a pil, takZe bych to dokdzal néjak
jako védomeé lip popsat. Takovy ty iplné bézny
stereotypy, tak jenom asi vic dohlidnu to, jaky to
muiZe mit efekt, byt se to miiZe zdat jako tiplnd
drobnost a umim lip popsat.”

Nékteri respondenti a respondentky ziroven

uvadéji, Ze skoleni jim pfineslo nové konkrétni
metody a pFistupy, které mohou vyuZit pfi praci

se studujicimi. Zminuji zejména aktivity, které
mohou slouzit k rozsifeni motivace divek v oblasti
technickych nebo prirodovédnych obori. Dochazi
tak nejen k reflexi stereotypu, ale i k praktické
tvaze o vhodnych formdch intervence.

Resp 4 (po): , Stejné jako zase i takovy ty aktivity, ktery
jako dokdZou ty déti k néCemu motivovat - tam si
myslim, Ze se jako rozsi¥ila ta oblast, protoZe tim,
jak jsem spis privodovédné a technicky vic jako
zamévend, tak jsem to vZdycky vesila tak néjak
intuitivné. A tady jsem dostala néjaké moZnosti,
které jako nékteré se mi libily vic nékteré min,
nékteré jsem si vekla, Ze mi sedi, v nékterych rolich,
Ze bych jako nebyla viplné autenticka, ale jako
kaZdopddné t¥eba si myslim, Ze pétadvacet procent
véci mné tam posunulo.”
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Analyza ainterpretace
— a) Vyucujici a mentofi
——> Otazka 2:

Doslo ke zméné ve schopnosti
reflektovat genderové stereotypy
v praxi u proskolenych osob?

Odpovédi respondentii/ek ukazuji viznamny
posun v praci s genderovymi stereotypy. Zatimco
pted skolenim vyucujici a mentofi stereo-

typy spise jen pasivné popisovali a reproduko-
vali (,Zena v kuchyni, muz v dilné*) bez dalsiho
komentare, po absolvovani programu se objevuje
schopnost tyto stereotypy lokalizovat v kazdo-
dennich situacich, kriticky je reflektovat a vni-
mat jejich zakofenénost. Dochazi také ke zméné
jazyka, stereotypy jsou nové oznacovany jako
»,mylné ndhledy“ nebo kulturné zakofenéné pred-
stavy, které je potfeba pojmenovat a zpochyb-
nit. Zaroven dochazi k hlubsimu porozuméni
konceptu genderu jako sociilni identity, nikoli
pouze biologického pohlavi. Tento vyvoj svéd¢i

o narustu genderové citlivosti, rozvoji kritického
mysleni a schopnosti ¢ist genderové nerovnosti
jako soucast $irsich systémovych struktur, nikoli
individudlnich chyb ¢i ndhod.

Resp. 2 (pFed): , Jo, jakejkoliv stereotyp... treba jsem ne-
davno koukal na film a tam bylo, Ze kluci neplacou,
takZe aby nebrecel a podobné.”

Resp. 2 (po): ,, Uvarila néjaky obéd a #ikala, a kdo si
nedd, kdo si nedd, aspor t¥i buvty, tak neni chlap.
Tak to mi tiplné prolitalo hlavou, zrovna to mi né-
jak pobavilo, no. Ze nékdo to prosté ma zakovenéné
natolik, Ze... V jinyich vécech, v takovych zvlastnich
vécech.”

Resp. 7 (pFed): ,Genderové stereotypy. Tak tam je to,
Ze, ano, Zena v kuchyni, muZ v dilné.“
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Resp. 7 (po): , A genderové stereotypy bych chdpal, Ze
to je prdveé spis to negativni hledisko. Ze se vlastné
vekne... je tam zabéhlej nahled, ktery vlastné je
milnej. A gender je pohlavi. Ne fyzicky, ale to, jak
se clovek citi.”

Resp. 8 (pied): ,Jd si myslim, Ze jsem se s genderovy-
mi stereotypy jako vyloZené nesetkala. MoZnd od
starsi generace d¥iv v ramci Skolstvi nékdy.”

Resp. 8 (po): , KdyZ ta holcicka tieba nebyla na tom
prvnim stupni sikovnd tak byla automaticky pro-
blémové dité vlastné. No jde vidét, Ze ty pohledy na
to jsou jako v rozdilu pohlavi, Ze kdyZ jsou zlobivy
chlapecci, tak je to v pohodé a je to povaZované za
normalni chovani.”

Odpovéd pred skolenim ukazuje, Ze respon-
denti/ky si jsou védomi stereotypu o citlivosti
divek, ktery vSak spise relativizuji na zakladé
osobni zkusenosti. Nezpochybnuji vsak jeho Sirsi
dopady. Po skolenti se ve vypovédich objevuje kon-
krétni popis pedagogické praxe, kdy respondenti/
ky védomé reaguji na nejistotu divek a snazi se
predejit jejich negativni zkusenosti s technickymi
tlohami. Tento posun ukazuje zménu od reflexe
stereotypu k aktivnimu vytvareni podptarného
a bezpecného vzdélavaciho prostfedi.

Resp. 7 (pFed): ,,...nahliZi se na to, Ze Zeny jsou nebo
divky jsou citlivéjsi, tudiZ musite jako vic ddvat
pozor na to, co Feknete, protoZe ony si to miZou
vyloZit néjak... a to zase vychdzi asi z toho, Ze



mam néjaky zaZity treba jako stereotyp, co mi bylo
Fikano, Ze divky miiZou bejt prosté jako vnimavejsi
a cithveéjsi...

Resp. 7 (po): , Ty situace, jako kdyZ je to postavéno tieba
na néjakych wlohdch, co délaji, tak se jim treba
snazim, kdyZ vidim, Ze tipIné jako nevi, tak se jim
to snazi vic vysvetlit a pomoct jim k tomu pochope-
ni. Aby to neméli jako, Ze se leknou a toto neni pro
nds. TakZe pracuju jakoby s tou jejich obavou.

PfestoZe jsou genderové stereotypy ve vypo-
védich respondent a respondentek zpravi-
dla spojovany s binarnim rozdélenim na divky
a chlapce a nezahrnuji explicitni reflexi trans-
gender osob ani $irsi pojeti genderové identity,
nékteré vyroky naznacuji, ze $koleni pfispélo

ZAVER K EVALUACNIM OTAZKAM

k naruseni pfedchozich predstav o transgender
osobach. Tato zména vedla ke zvysené citlivosti
viuci genderovym stereotypum, které se této sku-
piny tykaji, a posilila schopnost tyto stereotypy
reflektovat.

Resp. 6 (po): , A fo je to, co by mu ta spolecnost méla
umoznit, Ze by ho tiplné neméla jako zaskatulko-
vdvat, Ze tveba, kdyZ jsi transgender tak tam musis
pracovat jenom v baru a tancovat tam. Jo, jako
rozhodné mé to posunulo, Ze vlastné ten clovék chee
Zit jako kazZdej druhej. Nestoji o néjakou extrémni
pozornost, nechce Zadné ulevy.”

Resp. 2 (po): ,Jsme se bavili o tom, jak pracovat s témi
transgender studenty a podobne, tak tam mi to
treba hodné pomohlo v tom porozumeéni.”

Zkusenost s timto projektem ukazala, Ze skoleni zaméfena na genderové citlivou

vyuku pfindseji vyucujicim posun v porozuméni vlivu skolniho prostfedi na volbu

povolani studentek i v kaZdodenni reflexi jazykovych navyku. Posiluji také motivaci

ke zméné pedagogickych pristupt smérem k vétsi rovnosti.

DOPORUCENI

V navazujicim projektu doporucujeme zahrnout systémovou podporu vyu-
¢ujicich formou pravidelnych, prakticky zamérenych §koleni. Ta by méla obsaho-

vat nejen vod do genderové senzitivniho pfistupu, ale i pfiklady z praxe, konkrétni

pedagogické situace (napf. vedeni skupinovych experiment) a reflexi vlastnich

postoji. Idedlni je kombinace prezenéniho a online formatu s moZnosti sdileni

zku$enosti mezi pedagogy napric¢ skolami. Je rovnéz vhodné uvaZovat o vytvoreni

sité absolventek/absolventa skoleni, ktefi by mohli fungovat jako ambasadofi zmény

na jednotlivych skolach.

Za navrh a realizaci $koleni by mél byt vzdy odpovédny partnersky subjekt

s odbornosti v oblasti genderové citlivého vzdélavani.
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Analyza ainterpretace

—> b) Stfedoskolacky
—> Otazka1:

Jaky nastal posun v oc¢ich studentek
ve vnimani STEM oboru (ptirodni
védy, technika, technologie

a matematika)?

VZTAH KE STEM PREDMETUM PRED ZAHAJENIM PROGRAMU

MATEMATIKA

Stredoskolacky zapojené do programu vni-

maly matematiku od pocatku pfevazné pozitivneé.

Ocenily zejména jeji logickou strukturu a pred-
vidatelnost. Pozitivné hodnotily i to, Ze se mate-
matika na rozdil od jinych pfedmeéta nemusi ucit
zpameéti, ale klade duraz na pochopeni. V§znam-
nym faktorem pro jejich vztah k pfedmétu byla
také kvalita vyuky, kterd tkvéla ve vykladu , krok
za krokem*. Tento pfistup vyucujicich posiloval
jejich duvéru ve vlastni schopnosti a vnimanou
zvladnutelnost oboru.

FG3 (pFed): ,Jd nesndsim uleni nazpamét, matika je
dobrd, Ze to staci pochopit”

FG1 (pFed): , M¢ tam bavi si v tom hledat viastni logi-
ku, Ze ten ucitel to vysvetluje néjak, ale ja siv tom
najdu svou cestu a dojdu ke stejnému vysledku.”

FG5 (pFed): , NejdileZitejsi je vyklad predndsejiciho.
Kdyz to poda tak, aby to student chipal a on to
chape, tak je to super. Ale kdyz jim jen ukdZe vzo-
reCek a vekne, at' se to nauci, Ze nevysvetli, jak to
funguje, protozZe by to pro né bylo moc tézké, tak to
moc neddva smysl.“

FYZIKA

Postoje stiedoskolacek k fyzice byly smi-
Sené, objevovaly se jak pozitivni, tak negativni
hodnoceni. I tam, kde stfedoskolacky hodnotily
fyziku kladné, se ¢asto objevovala kritika zpa-
sobu vyuky. Vyklad byval podle nich prilis rychly,
zahlcujici a obsahoval mnoho neznimych pojma
najednou ¢i u€eni nazpamét. Upozormovaly také
na to, ze vyucujici ¢asto nerespektuji rozdil-
nou droven vstupnich znalosti ve t¥id€, coz vedlo
k jejich demotivaci, bud proto, Ze pro né bylo
ucivo prilis snadné, nebo naopak prilis naro¢né.
Zajem o fyziku byl obvykle spojen s jeji schopnosti
vysvétlovat fungovani okolniho svéta, coz
stfedoskolacky vnimaly jako atraktivni. Naopak
odrazujici byla pfili$na teoreticka naro¢nost
adaraz na abstraktni ziklady bez navaznosti na
praxi.
FG4 (pfed): , M¢ bavi, Ze to objasniuje, jak vsechno fun-

guje, ale piijde mi, Ze je téchto véci ve fyzice malo

a spis se ucim véci nazpameét

FG1 (pFed): ,Jd mdm fyziku rdda, ale ne tady ve
Skole. Nevyhovuje mi ta vyuka tady. Vyucujici to
vysveétluje zpiisobem, Ze se nikdo nechyta, protoZe
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pocitd s tim, Ze jsme ze zakladky p¥isli a vsichni
jsme probrali vSe v osnovdch, ale tak to neni. Kazdy
mdme jinou uroven a ja uz se v tom ztrvacim.”

FG5 (p¥ed): , M¢ bavi jen nékteré isti fyziky. Treba loni
jsme brali vesmir a to mé bavilo. Ale néco mé nebavf,
tireba néjaké sily, které si musim predstavit, tak to
mé moc odrazuje, protoZe v redlném svété to nevidim,
nepochopim to, neumim si to predstavit.”

CHEMIE

Vztah stfedoskolacek k chemii byl pred zaha-
jenim programu pfevazné pozitivni. Podobné
jako u matematiky oceriovaly jasna pravidla
alogiku pfedmétu. Velky vyznam prikladaly také
roli vyucujicich — kvalitni a srozumitelny vyklad
byl pro jejich motivaci klicovy. Za nejzabavnéjsi
¢asti chemie povazovaly stfedoskolacky praktické
avizualné atraktivni aktivity, zejména pokusy.
Opakované zaznivalo, Ze zijem o chemii kolisa
podle konkrétniho uciva — néktera témata je zau-
jala, jind je naopak odrazovala. Chemie byla pro
mnohé atraktivnii diky spojitosti s medicinou
a farmacii, o nichZ uvazuji jako o mozZném profes-
nim sméru. Kriticky se v§ak vyjadfovaly k nad-
mérnému darazu na formalismy (napfiklad psani
protokoli oznacovaly za zbyte¢né detailni a odtr-
Zené od smyslu probirané latky).

FG1 (pFed): , M¢ to bavi, protoZe je to zajimavé. Ma
to presah do realného Zivota. KdyZ miZu udélat
néjaky biohacking téla, jak to souvisi s lidskym
te¢lem, Ze miZu pozorovat i na sobé, jak to funguje,
a ty zmény vyloZené pocituju, Ze to cejtim, vidim,
slysim ty zmény, tieba kdyZ zapalim vodik. Tak
tam mé to zajimd. KdyZ je to stalé a nic se neméni,
tak mé to nezajima.”

FG5 (pied): , U chemie zdleZi, jestli to je teorie, kdyZ po-
Citam elektrony nebo kdyZ se ucim o prvcich. Dost
Casto mam s chemii problém se naucit, protoZe mi
to prijde dost sloZité. Ale libi se mi to jasné propoje-
ni s tim uzitim.”

FG2 (pFed): ,Jd mdam k chemii seridzni vztah, vim, Ze
mé bavi medicina a Ze budu chemii potvebovat.”
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FG3 (pFed): ,Je fajn namévime si hodnoty, ale pak délat
ty protokoly, to je nejhorsi, vétsinou se protokoly
nepisou, to je jen u nds”

INFORMATIKA

Postoj stfedoskolacek k informatice se od
ostatnich STEM pfedmétu vyrazné lisil a byl
obecné spise kriticky. Studentky ¢asto poukazo-
valy na neprakti¢nost vyuky a zastaralost probira-
nych témat, opakovana prace s textovymi editory
(napf. Word) jim pfipadala bandlni a nedostacu-
jici. Naopak pokrocilejsi oblasti, jako je tvorba
webovych stranek, programovani nebo prace
s hardwarem, byly vnimany jako odtrZené od kaz-
dodenniho vyuziti a tedy malo smysluplné. I v pfi-
padech, kdy studentky o informatiku zajem mély,
zaznivala kritika vyuky, protoZe programovani je
bavilo spise mimo s$kolu, naptiklad doma s rodi-
¢em, ale nikoli ve $kolnim prosttedi, kde jim chy-
béla relevance a vyuZitelnost.

Nékteré studentky oceriovaly informa-
tiku tam, kde byla propojend s jinymi obory, jako
napriklad s matematikou nebo fyzikou, a také
tehdy, kdy méla konkrétni podobu, napfiklad
v ramci volitelného pfedmétu robotiky. Ta je
bavila, ale bylo pro né demotivujici, Ze se vjuka
v této oblasti nikam dal neposouvala a zustala
u zaklada robotiky. Odrazovala je také nepfi-
pravenost vyucujicich, ktefi/ré podle nich ¢asto
neméli dostatec¢ny naskok pred studujicimi, dale
je odrazovalo i zastaralé technologické vybaveni
uceben.

Celkove vyjadfovaly zajem o smysluplnéjsi
a prakti¢téjsi obsah; misto teoretického memo-
rovani hardwarovych ¢asti by radéji vidély sku-
tecné rozebrani pocitace, naudily se stfihat videa
nebo pracovat s technologiemi, které vnimaji jako
uZzite¢né v kazdodennim Zivoté. Stfedoskolacky,
které informatika bavi, si proto ¢asto hledaji pfi-
lezitosti pro rozvoj mimo $kolu.

FG3 (pred): ,, Mné zase nebavi to, co déldme ve Skole, ale
bavi mé to, co délame doma. Tatinek je programa-
tor, a to co déla doma, mé bavi. Ale psani do Wordu



mé fakt nebavi. Je to bandlni. Nebo se ucit soft-
wary a hardwary. Pro clovéka, ktery jen pouZiva
pocitac, je to docela neuZitecny.”

FG1 (pFed): , Predmét a informatika mimo jsou dva
protipély. Je rozdil, kdyZ se uctme jednoduché

programovani v programu z roku 2005, a pak kdyz

se to clovek uct doma. Mé to bavi, protoZe v tom
vidim budoucnost, méam hodné kamarddu, co se

o to zajimaji a tata déla robotiku. Ve skole je to
néco jiného. Ze ti ucitelé by se to mohli sami naucit

predtim, nezZ to jdou ucit. Doma je to vic intuitivni.
A kdyZ se ucim néjaky program, tak by tomu mély
byt ty technologie p¥izpiisobené, coz ve Skole neni.”

FG2 (pFed): ,Jd myslim, Ze je lepsi neZ védet, jak se se-
stavi pocitac, tak vedeét, jak ho pouzivat. U jednoho
vyucujiciho jsme brali robotiku a ucili jsme se
kodovat a to bylo mnohem lepsi.

FG5 (pFed): , Robotika je trochu soucdsti informatiky,
meli jsme néjakou hodinu na stavéni robutki. To
by mé bavilo.”

PREDSTAVY STREDOSKOLACEK O STEM PROFESICH

Odpovédi studentek ukazuji, Ze pfedstava
budouci profese obsahujici matematiku nebo
moderni technologie vyvolava spiSe ambivalentni
reakce. Matematika je vnimana jako nastroj,
ktery bude pravdépodobné soucasti vétsiny povo-
lani, ¢asto zazniva prijeti jeji nezbytnosti, ale jen
vyjimecné nadseni z jeji dominance v pracov-
nim Zivoté. Nékteré studentky (napf. sméfujici
k aplikované matematice nebo vyzkumu) vnimaji
matematiku jako smysluplny ziklad, jiné ji spo-
juji spiSe s rutinnimi ¢innostmi (napf. dcetnictvi),
které by vykonavat nechtély.

Podobné se ukazuje, Ze informatika a tech-
nologie jako programovani nebo prace s daty
vyvolavaji obavy spojené s izolaci, jednotvarnosti
¢i fyzickym nepohodlim (napt. dlouhé sezeni
u obrazovky, bolesti o¢i). Z vypovédi rovnéz
vyplyva, Ze stfedoskolacky ¢asto hodnoti poten-
cidlni profesni sméfovani i z hlediska osobnost-
niho ladéni - introverze, potfeby uznani, socialni
interakce nebo smyslové podnéty. Prace u mik-
roskopu, v laboratofi ¢i u pocitace byva spojo-
vana s predstavou ,neviditelné prace*, kterd neni
dostatecné ocenéna, nebo s obavou ze samoty.

FG4 (pFed): , Mdm tdtu ajtika, ale nep¥ijde mi to
moc atraktivni sedét pred pocitacem a néco
programovat.“

FG1 (pFed): ,Jd myslim, Ze mé byt zaviend u mikrosko-
pu, Ze by mé to dost brzo prestalo bavit.“

FG2 (pFed): ,Jo, to musi byt fakt nadsenec nebo hodné
introvertni clovék, co ma rad, byt nékde zavieny
a nikdo mu do toho nemluvi. A nebo nechce mit to
uznani. Tam asi zdleZi, jak to ma clovék nastavené
v hlave.

FG3 (pred): , [nformatika mé nebavi, ale vidim, Ze
miiZe byt zaloha do budoucnosti. Ale odrazuje mé
sedeét a koukat se do pocitace.

FG5 (pFed): ,Jd jsem clovék, co potiebuje mit Zivé
zaméstnani, ja bych se zbldznila byt zaviend
v kanceldri. Chapu Ze i lidi za pocitacem odvadi
super prici, ale ja chci vidét primou radost, ne si
jen povidat s pocitacem a pak néco nékomu poslat
mailem.”

Zaroven vSak nékteré stredoskolacky zmiriuji
zajem o technologicka témata, zejména pokud
jsou spojena s vyzkumem, budoucnosti ¢i spole-
censky prinosnym cilem (napf. software pro likvi-
daci mikroplastt). Klicovym faktorem motivace
je pfitomnost smyslu a dopadu prace, a také pred-
stava tymové spoluprace, prace ,,na néem vét-
$im*“ s ostatnimi byla hodnocena vyrazné pozitiv-
néji nez individualni izolovana ¢innost.
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FG5 (p¥ed): , M¢ by ta likvidace mikroplastii nebo néco
podobného bavilo ale ne jako jednotlivce. Lepsi by
bylo, Ze by to nebylo jen na mé, ale sli bychom do
toho jako tym lidi. Ze bychom diskutovali a §li do
toho spolecné. Ja bych se bila, Ze kdybych tam néco
pokazila a nevsimla si toho, tak by se mohla stat
néjakd katastrofa, co by to mohla jesté zhorsit.”

FG4 (pFed): , Ano, bavilo by mé to, kviili tomu smyslu
dobra, ale i v tom, Ze bych se mohla zajimat o néco
vic, nezZ jen o tu matiku.”

FG3 (pied): ,To asi bavilo. S vidinou, Ze to ma néjakej
dopad, tak to asi jo. Kdybych za sebou vidéla vysle-
dek. Rozklad plastit by mé bavil, ale nevim, kam
by sahaly moje védomosti v tomto tématu.”
Dulezitym zjisténim je také rozpor mezi

schopnosti studentek pfedstavit si profesi spoje-

nou se STEM a jejich vlastnimi limity ¢i sebedtveé-
rou. Nékteré vyjadfuji pochybnosti o své arovni
znalosti nebo obavy, Ze by studium nezvladly,

i kdyz by je dany obor zajimal.

FG1 (pFed): , Mné se to libi ta predstava, Ze bych délala
s matikou nebo vypocetni technikou. A kdybych
se dostala na VS a nevyhodili by mé, tak by mé to
bavilo. Ale vim, Ze ted' nemdm znalosti na takové
urovni na to, abych se tam vibec dostala.

FG2 (pFed): ,Jd jsem premyslela nad tim, Ze bych se
veénovala nanomaterialim. Ale nevim, jaky z toho
mdm pocit, jesté nejsem dostatecné kvalifikovand
na to ¥ict, jestli mi to jde nebo ne, protoZe jsem se
s tim jesté moc nesetkala.”

Jiné oteviené priznavaji, Ze nemaji dost
informaci o tom, jaké kariérni moZnosti se STEM
vubec existuji.

Lze Fici, Ze zdjem o STEM profesni sméfovani
u divek roste pfedevsim tam, kde se dafi ukazat
realny dopad, smysl a praktickou aplikaci, a kde je
mozné navazat na jejich vnit¥ni motivaci a osobni
hodnoty. Dilezitou roli hraje také véasné zpro-
stiedkovani informaci o ruznorodych forméach
profesniho uplatnéni v oblasti STEM, vCetné téch,
které nejsou technicky ¢i socidlné stereotypni.

DOPAD MOTIVACNIHO PROGRAMU NA STEM PREDMETY A PROFESE

MATEMATIKA

Vztah stfedoskolacek k matematice zastal po
absolvovani programu stabilné pozitivni. Moti-
vacni aktivity v této oblasti nemély vyrazny dopad
na zménu postoje. Studentky si svij vztah k mate-
matice udrZely bez zdsadnich posunt.

FG2 (po): ,, Za mé se vztah k matematice vithec nezmé-
nil, prislo mi to vic fyzikalni.”
FG1(po): , Ne vztah se nijak nezménil, nebylo to

o matice.”

FG5 (po): , Co se tyce matiky, tak to iiplné nebylo ovliv-
rujict, spis to bylo o chemii a fyzice. TakZe spis
doslo k rozsivent obzori chemickych a fyzikalnich

jevii.
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FYZIKA

Nejvyraznéjsi zména ve vnimani STEM
obortu nastala v oblasti fyziky. Témata, ktera stu-
dentky ve $kolni vjuce vnimaly jako p¥ilis teore-
ticka a obtizné uchopitelnd, jim byla v rimci moti-
vacniho programu zpfistupnéna prostfednictvim
praktické prace s termokamerou. Praktické
ukazky a moznost pfimého zapojeni pomohly
stfedoskolackam lépe pochopit a ocenit fyzikalni
principy, které dfive znaly jen teoreticky. Silné
motivujici bylo propojeni vyuky s kazdodennimi
tématy, naptiklad stavebnictvim (méfeni aniku
tepla u oken a stfech) nebo dopravou (méfeni roz-
dila v teplotach vozidel). Tento prakticky kon-
text posilil jejich zajem a ukazal, Ze fyzika muze
mit konkrétni dopad na redlny svét. Z gende-
rového hlediska je dulezZité, Ze doslo ke zvySeni



z4jmu o oblasti, které jsou tradi¢né vnimany jako
,muzské“, tedy stavebnictvi ¢i automobilita. Tento
posun ma potenciil v dlouhodobém horizontu
prispét ke sniZeni genderové segregace na trhu
prace a k vyrovnanéj$imu zastoupeni Zen v tech-
nickych a technologickych profesich.

FG2 (po): , Mné se libila soutéz, co jsme délaly na konci.
Zah¥ivaly jsme kulicku a mé¥ily jsme, kdo to
zvlddne nejvic zahvdt, tak to bylo zajimavé zjistit,
jaké zpusoby funguji — bylo to hodné praktické.”

FG5 (po): ,, My fyziku vnimdme jen jako p¥iklady, tak Ze
jsme vidély to vyuZiti v praxi, to bylo zajimavé. Ze
nemusime jen pocitat priklady”

FG3 (po): , Mné se libilo tésnéni oken, jak propousti
a tésni. Ze to se vyuziva i ve stava¥iné. To nebylo
Spatny. Prosté auta byla vidét, co piijely pred chvi-

2

Ii nebo co tam staly celou noc, jak byly zahvaty

INFORMATIKA

V oblasti informatiky doslo k posunu u jedné
skupiny stfedoskolacek, které se v ramci pro-
gramu vénovaly projektu zaméfenému na hard-
ware. Jejich zijem vzrostl zejména diky praktické
praci s termokamerou, kterd jim umoznila sle-
dovat teplotni rozdily mezi jednotlivymi kom-

ZMENY V POSTOJI KE STEM JAKO CELKU

Vztah stfedoskolacek ke STEM oborum se po
absolvovani motiva¢niho programu obecné zlep-
$il. Kliovou roli v tomto posunu sehrila moz-
nost setkavat se s profesionalkami z oboru, at
uz prostfednictvim besed nebo kariérnich dni.
Studentky ¢asto zmiriovaly, Ze jim tato setkani
dodala motivaci i nadéji: diky osobnim pribé-
ham expertek ziskaly predstavu, Ze i jejich vlastni
cesta ke STEM profesi mize byt mozna, i kdyz
zatim pFesné nevédi, jakym smérem se chtéji ubi-
rat. Opakujicim se tématem bylo také zjisténi,

ponenty. Vyuka, ktera dfive spocivala pfevazné
v teoretickém memorovani hardwarovych ¢asti,
se tak proménila v pfimy, hmatatelny kontakt

s technologii.

FG1 (po): ,O hardware jsem se nezajimala, myslela
jsem si, Ze to délaji ti nerdi. Ale studovali jsme, jak
se zah¥ivaji soucdstky a bavilo mé to.“

FG3 (po): , My jsme udélaly nékolik pokusii —jak se
zah¥ivd pocitac bez a s vétriky, pak i notebooky
s riuznymi chladicimi systémy. Délaly jsme fotky,
pak jsme to prezentovaly. Nasly jsme ten nipad
na internetu, ale pak jsme to jesté po konzultaci
s vyucujicimi upravily. To ndam pvibliZilo konecné
ten hardware.”

CHEMIE
V oblasti chemie se zména ve vnimani oboru obje-
vila jen vyjimecné, a to pfedev§im v souvislosti
s navstévou pracovniho prostfedi v NTC. Tento
kontakt s reidlnou védeckou praxi nékterym stu-
dentkdm pomohl lépe si predstavit mozné pro-
fesni uplatnéni ve védé a vyzkumu.

FG4 (po): ,M¢ zaujala v NTC ta chemie, jak mluvili
o materidlech a povrchovych dpravich, tam mé

zaujala ta chemickd Cast. Ze si to v té praxi ted uz

dokazu lip predstavit, co ta price zahrnuje.”

Ze mnoho odbornic mélo v jejich véku podobné
pochybnosti a hledani, coz pusobilo autenticky
a povzbuzujicim dojmem.

FG1 (po): , Mné se libilo, Ze jsme slysely, jak se k tomu
dostaly a jak vypadd dneska ta jejich price. A Ze
jsme vidély to pracoviste, Ze bych jinak nevédela,
jak to tam vypada.”

FG5 (po): ,Hodné lidi se v tom i naslo, Ze hodné lidi
nevi, co chce délat, tak ona ekla, Ze to p¥ijde samo.
Ze ona pred rokem taky nevédéla, ale vSechno to
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samo zapadlo do té skladacky a pak si to nasla
a p¥ipada ji to smysluplné. Ze nam dala nadéji, Ze
jsme se v tom mohly najit.”

FG3 (po): ,, Mné se nejvic libila ta beseda, ta mé nejvic
namotivovala, v té technice, Ze do toho asi pujdu.
Ty prednasky byly motivujici. Treba ta Anicka
Krebsovd, co tam byla, tak viibec to, Ze byly v tom
Houstonu... Ze vSechno je mozny.”

FG2 (po): , Mné motivovalo, Ze jsme slyseli pribéh
nékolika mladych lidi, co to dotahli daleko a mné to
motivovalo, Ze md cenu se snaZit, Ze to fakt miZe
nékam vést iv téchto oborech.”

Praktické priklady z praxe, jako naptiklad
vypocet, ktery vedl k redlnému odeslani objektu
do vesmiru, a byl vytvofen divkou jen o néco starsi
neZ ony samy, pasobily na stfedoskolacky velmi
inspirativné. Stfedoskolacky také uvadély, ze se
jim diky programu rozsifilo povédomi o riznych
typech profesi, které 1ze v ramci STEM vykona-
vat. Nékterym pomohlo tyto sméry i lépe rozlisit,
napriklad rozhodnout se, zda je vice laka technika
(na zdkladé zkuSenosti s prostfedim firmy Bosch),
nebo véda (napftiklad po navstévé NTC).

FG3 (po): , ] mné p¥islo zajimavé, Ze ta holcina na
besedé vikala, Ze vypocitala néco do vesmiru, tak je
to zajimave, Ze na zdkladé vypocti miiZe byt néco
hmatatelného, Ze mi to pribliZilo, Ze je to vic nez
jenom o tom pocitani.”

FG4 (po): , Mné tieba pomohl ten Bosh, Ze jsem se
utvrdila v tom, Ze nechci do vyzkumu, ale spis do
inZenyrstvi, ale vic do praxe. Zase kontrast byl
k tomu to NTC, to neni pro mé, ale povid technika.
Tam je vic té védy.”

Vyznamnym motivaénim faktorem byl také
vék vystupujicich expertek, tedy skutecnost, Ze
$lo 0 mladé Zeny, studentky silné oslovila. U kari-
érnich dnu pak oceniovaly zejména sdileni zkuSe-
nosti zen s praci v tradiéné muzskych prostredich,
napriklad to, Ze Zeny dokazaly v téchto oborech
uspét a zaroven se v pracovnim prostfedi citi
respektované a bezpecéné. To pomohlo zpochybnit
obavu, Ze technické nebo védecké profese nejsou
pro Zeny privétivé, a prispélo k realistickému, ale
povzbudivému obrazu o jejich budoucim uplat-
nénive STEM.

FG3 (po): ,Jd jsem predtim méla pochyby, jestli nékam
jit, protoze je tam malo holek, ale ted uz ty pochyby
nemdm. Utvrdilo mé to, Ze tam muZu jit, Ze na to
mdam. No moznd celkové, Ze si Zddnd z nich nesté-
Zovala, Ze by jim to vadilo, ale Ze to bylo vst¥icné
prostiedi, Ze to bylo hezké.”

FG1(po): , Mné teda taky p¥isly ty Zeny v boshi in-
spirativni, ale Ze bych chtéla délat p¥imo v boshi
s chemii a plastama, to neni pro mé. Ale to, Ze se
dokdzaly probojovat mezi ty muZe a jsou tam kde
jsou, to mé inspirovalo.”

PRINOS EVALUACNIHO PROCESU PRO STREDOSKOLACKY

Zajimavym zjisténim bylo, Ze nékteré stu-
dentky pozitivné hodnotily jiZ samotné zapo-
jeni do fokusnich skupin. Pfestoze jejich hlavnim
ucelem bylo zmapovat postoje Gc¢astnic k STEM
oborum pred zahajenim motiva¢niho programu,
stfedoskolacky vnimaly samotnou mozZnost ote-
viené sdilet své zkusenosti a nazory jako pfinos-
nou. Upozortiovaly na to, Ze ve Skolnim prostfedi
obvykle nemaji prostor o svém vztahu ke stu-
diu a budoucim profesim oteviené diskutovat.
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Fokusni skupiny tak pro né vytvofily bezpecné
prostfedi pro reflexi vlastnich o¢ekavani, pochyb-
nosti i aspiraci, coz mohlo pfispét k jejich moti-
vaciisebeporozuméni jiz pfed samotnym zapoje-
nim do programu.

FG1 (po): , Tato diskuze mi p¥ijde, Ze byla hodné p¥inos-
nd. Ze jsem necekala, kolik informact se dozvim
1 od ostatnich a uvédomim. Jd nechci studovat
prirodovédné nebo technické védy, ale zase vidim
ten jiny pohled. Za mé dobry.



FG4 (po): ,Mné se hodné libila na zacitku ta diskuze.
KdyZ mame predndsku od néjakého odbornika, tak
je tam vzdycky cely rocnik a pak se clovék na nic
nezeptd a jen poslouchd, tady to aspon miZeme
probrat.”

FG3 (po): , Tahle debata je i fajn, protoZe je to mis-
to, kde se o tom miiZeme bavit, my tady mame
i vychovnou poradkyni, co by nam méla byt

ZAVER K EVALUACNI OTAZCE

Motivacni program mél pozitivni dopad na
vnimdni vybranych STEM oborut, zejména fyziky
a Caste¢né informatiky. V pfipadé fyziky sehrala
zasadni roli prakticka aktivita s termokamerou,
kterd umoznila studentkdm propojit teoretické
poznatky s kaZdodennim Zivotem a tim obor 1épe
pochopit i ocenit. Podobny efekt, byt omezenéjsi,
byl pozorovan i u informatiky, kde zapojeni do
praktického projektu zaméfeného na hardware
proménilo vnimani tohoto oboru u ¢asti G€astnic.

Vztah k matematice zastal stabilné pozi-
tivni — program jej dile neposilil, ale ani neosla-
bil. U chemie doslo k mirnému posunu zejména
v dusledku exkurzi do vyzkumného prostredi,
které pomohly nékterym studentkam lépe si
predstavit moZné profesni uplatnéni.

Kromé samotnych pfedmétai se zmeénil i zpa-
sob, jakym stfedoskolacky uvazuji o STEM pro-
fesich. Program prispél k realistictéjsi predstavé
o moznych kariérnich cestich, zejména diky kon-

schopnd poradit, ale ona neni schopnd poradit. Jen
ndm p¥inesla néjaké leticky a ty nechala ve t¥idé
a vitbec nic k tomu nevekla. A kdyZ se s ni bavime,
tak jen ¥ikd, Ze je to Spatny obor nebo Ze o tom nic
nevi. KdyZ si chceme nechat poradit, tak ten clovék,
co by tu od toho mél byt kvalifikovany, tak poradit
neumi.”

taktu s profesionalkami. U ¢asti acastnic doslo

k oslabeni pocitu nejistoty a narostla sebedu-

véra v moznost uplatnéni ve védeckych a technic-
kych oborech. Zvldsté vyznamna byla zkusenost

s inspirativnimi Zenami z praxe, kterd pomohla
zpochybnit genderové stereotypy spojené s témito
profesemi.

Celkové program posilil vnimani relevance,
konkrétnosti a dosazitelnosti STEM obort, p¥i-
¢emz kli¢ovym faktorem byly praktické aktivity,
smysluplné kontexty a osobni p¥ibéhy profesio-
nalek. Vyraznéjsi dopad byl zaznamenan v oblasti
motivace, sebeuvédoméni a roz$ifeni pfedstav
o tom, co obory STEM mohou v praxi obnaset.
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Analyza ainterpretace

—> b) stfedoskolacky
—> Otazka 3:

Jakym zpusobem se u studentek
rozvinula schopnost reflektovat
genderové predsudky vztahujici se

k volbé povolani?

U studentek doslo ke zméné v obecném povédomi
v souvislosti genderovych stereotypt ke kon-
krétni zkusenosti a pojmenovani strukturalnich
bariér. Pfed motivaénim programem stfedosko-
lacky ¢astéji mluvily o stereotypech ve smyslu
,Néco, co je ve spolecnosti”, ale spise vahavé a bez
hlubsi analyzy. Casto popisovaly jednotlivé p¥i-
pady (napf. reakce rodiny), ale bez hlubsi reflexe
$irsich souvislosti.

FG2 (pied): , Pro holky je technika urcité min typickd.
Posledni dobou se to méni, ale myslim, Ze je povdd
zaZité, Ze to holky studuji min. Ale doufam, Ze se to
meéni.”

FG5 (pied): , Podle mé je to stereotyp, Ze to kluci a holky
maji jinak snadné nebo téZké, podle mé ty vyucuji-
ci nedbaji na to, jestli je to holka nebo kluk.”

FG1 (pFed): , Myslim, Ze by nam to kvili tomu stereo-
typu, Ze holky pat¥i nékam a kluci nékam, mohli
rodice nebo prarodice vymlouvat.”

Po programu zacaly vice rozliSovat roz-
dil mezi osobni volbou a strukturalnim vlivem,
pojmenovavaly genderové ofekavani ve skole,
doma i v praci a objevuje se pojem predsudek
v aktivnim vyznamu (napft. ,ja proti tomu bojuju®,
»zacala jsem si toho vic vSimat*).

FG1(po): ,Jd jsem chtéla jen navizat, Ze znami jsou
oba dokto¥i a v té mateiské péci se stvidali, aby si
oba zachovali tu kariéru. Tak t¥eba timto se muZu
uklidnit, kdyz nad tim premyslim. Ted diky projek-
tu jsem nad tim zacala premyslet.”

FG2 (po): ,Jd jsem si toho teda zacala vsimat vic, toho
genderového rozdilu, co se tykd védy. Na to mél
vliv ten projekt, Ze jsme to tady diskutovaly, tak
jsem si zacala vs§imat véci, kterych jsem si predtim
nevsimala.“

VETSI CITLIVOST K MECHANISMUM ZNEVYHODNENiI

Pfed motivaénim programem byly pfekazky vni-
mané jako néco ,,osobniho“ nebo ,,nahodného*.
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FG4 (pred): , Nékteré holky si nevévi a mysli si, Ze by to
nezvladly.



FG3 (pFed): , Miij bricha se p¥ihlasil na elektro, a nikdo
mu nerikal, Ze tam nepat¥i. Ja jsem vekla, Ze by mé
bavila fyzika, a hned se nékdo divil.“

FG1 (pFed): , Myslim, Ze muZi dviv vic zvladali ten stres
a zkousky. Moznd je to tim, Ze se soustvedili jenom
na to studium, to bylo jejich hlavni. A ty Zeny tveba
chtély uz zaloZit rodinu nebo tak. Nedokdzu si to
tplné vysvétlit, ale vim, Ze starsi znami, co byli
veterind¥i, tak ¥ikali, Ze tam bylo vZdy vic muzi.”

Po programu se objevuje jazyk struktural-
niho znevyhodnéni v souvislosti s kariérnimi
bariérami zen vs. pfimou drahou muza, rozdilné
vnimdani matefstvi u Zen ve védé, vypovédi o nizsi
vaze Zenského hlasu (,,slovo kluka ma vétsi vahu").
FG1(po): ,Jd si myslim, Ze u vétsiny povoldni, ho mohou

délat obé pohlavi stejné dobve. Ale viici védé nebo

temto pokrokovym véddam, tak ten muZsky kolektiv
se jich bude snaZit vystipat. Ta Zena ma jiny
pohled na véc nez muz, co by je mohlo ohroZovat,

Ze jim vezme pozici, kdyZ je lepsi. Ty Zeny to maji

klikatéjsi v tom, Ze musi dokdzat, Ze si to misto

zaslouZi. Ten muZ to ma p¥iméjsi tu cestu, nemd

tam ty klikaté zaticky jako Zena.”

FG4 (po): , Na té besedé vystoupila pani, kterd byla Cer-
stvé maminka. Rikala, Ze Zeny, které se chtéji hned
po porodu vrdtit do price, Casto Celi kritice nejen
od muzi, ale i od jinych Zen. Ve védé a technice je
t¢Zké udrzet si misto, je to jako sedét na naklonéné
Zidli. Ty Zeny se nechtéji vzdat kariéry, ktevou si
sloZite budovaly. Ale muZi to Casto nechdapou a maji
na to silné ndzory, kdy by se Zena méla vritit, a to
je pro ty Zeny dost demotivujici.”

FG3 (po): , Mné obcas prijde, Ze lidi vezmou oblas na
vetsi vahu slovo kluka nebo muZe nez Zeny. I ve
Skole. Ti lidi muZou ¥ikat stejnou véc, ale tomu
hlasu muZe daji vétsi vihu nez to, co ¥ika ta Zena.
Je to tieba i ve vztahu k tém platiim. Ze mohou
délat stejné povolani, maji tveba jiné vzdélani
a stejné ten chlap dostane veétsi plat. Je to kvili tém
predsudkiim, Ze si vezmou do hlavy, Ze to ti chlapi
zvldadnou lip. Nebo i to, Ze maji ty ambice, protoZe
Zendm se treba ¥ikd, Ze kviili rodiné by to nezvlad-
ly obé najednou kariéru i rodinu.“

ROZVOJ KRITICKEHO MYSLENi A VZDOR VUCI PREDSUDKUM

Po programu se vice stfedoskolacek stavi do
pozice, kdy predsudky rozpoznavaji a védomé
odmitaji, napf. v oblasti rodicovstvi, pracovni
kariéry nebo volby povolani. Zazniva vétsi citli-
vost k nespravedlivému zachizeni a schopnost
jej pojmenovat jako problém, nikoli jako ,nor-
malni“ stav. Vypovédi niZe tedy ilustruji posun
od pasivniho pfijimani stereotypu k jejich védo-
mému zpochybiiovani a kritice, a to jak ve vztahu
k vlastni zkuSenosti, tak i k $ir§imu spolecen-
skému kontextu.

YV,

FG5 (po): , Pro ty Zeny je t¢Z51 se prosadit i na vyssi
pozice, protoZe muZi pohrdaji Zenami ve vyssich
pozicich, coZ je dost Casté. ] se proti tomu snaZim
bojovat. A myslim, Ze to je Spatné. Pak mé moc
mrzi, kdyzZ se sethdm s tim, Ze nékdo ty predsudky

ma. A taky mé stvou vtipy. Ted jsme planovali
treba skolni vylet a bavili jsme se o tom, jestli si
vezmeme chatku s kuchyiikou nebo bez a spoluzik
mi fekl, Ze snad s kuchyrtikou, abych mohla byt

v kuchyni. A mrzi mé to, Ze si to spolecnost mysli,
nemdme podle mé uz zapotiebi se takto chovat.”

FG2 (po): ,Mné ted docela vadi predsudek o ¥izeni,
protoZe ted délam vidicak a vaimdam mnohem vic,
Ze brachu vezme déda s autem, aby si vyzkousel,
jaké to je ¥idit, ale se mnou to nikdy neudeélal.
Ajd jsem v tom pak mnohem vic ztracend. A pak
mi lidi ¥ikaji, Ze Zeny newmi ¥idit a Ze neudélam
autoSkolu napoprvé.”
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ZMENA VE VZTAHU K VOLBE POVOLANI A ROLE VZORU ZEN

Uéast v programu a setkani se Zenami ve védé
pomohl rozbit pfedstavu exkluzivity védeckych

a technickych obort, a umoznil Gcastnicim vizua-
lizovat vlastni moznou profesni drihu, ktera drive
mohla byt nemyslitelna. Mezi to 1ze fadit realis-
tiénost predstav o STEM oborech, ochotu uvazo-
vat o karié¥e navzdory predsudkiaim, a u nékte-

vy

rych i vys$si sebevédomi

FG3 (po): ,V té aule na té besede, Ze ta véda neni jen
o mikroskopu, ten pan deéld v odvétvi védy, ale
nedéld jednu véc. Ze déla riizné projekty, Ze cestuje
na Antarktidu, déla populdarné-naucné projekty. To
by bylo naplviujici.”

ZAVER K EVALUACNI OTAZCE

Na zakladé srovnani vypovédi pred a po pro-
gramu lze Fici, Ze se schopnost studentek reflek-
tovat genderové predsudky spojené s volbou povo-
lani vyrazné rozvinula. Genderové pfedsudky
jiZ nejsou vnimany jen mlhavé a vnitfné pfijaté
jako norma. Studentky k nim postupné zaujimaji
konkrétni, kriticky a ¢asto i aktivni postoj. Stie-
doskolacky nejen reflektuji nerovnosti, ale také
uvazuji o strategiich, jak se jim postavit nebo je
prekonavat.
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FG5 (po): ,Asi mozZnd to, Ze pokud pro to budete mit
vdsen a pujdete pres mrtvoly, nenechdte se odradit
predsudky a shazovanim ega od muZzi, tak by to
mohlo klapnou, nep¥ijde to k nékomu jen tak. Asi
mi ten projekt sebevédomi nezvysil, ale dodal odva-
hu, Ze ten cil je redlny a da se dosdhnout.”

FG1 (po): , MozZnd mi ta ndvstéva vyzkumného pracovi-
st€ malinko zvedla sebevédomi, Ze jsem si uvédomi-
la, jak mluvila spousta lidi, tak Ze nepotvebuju byt
néjaka super inteligentni, nebo jako jo dobrd, ale ne
genius, abych se mohlav oboru prosadit. Ze to neni
jen o tom mit skveély mozek na fyziku a matiku, ale
je to néjaky balanc.“



Analyza ainterpretace

— b) stfedoskolacky
—> Otazka 3:

Jak se zménily preference studentek
ptivolbé studijniho oboru?

Pfi volbé studijniho oboru nedoslo u stfedoskola-
¢ek ke zméné preferenci v dusledku motiva¢niho
programu projektu. Program byl v§ak vniman
jako utvrzujici zkusenost, a to jak u stfedoskola-
ek, které jiz pred ticasti v programu zvaZovaly
studium STEM obord, tak u téch, které prefero-
valy obory humanitni a diky programu se ve své
volbé utvrdily. Stfedoskolacky oceriovaly mozZnost
ovérit si své dosavadni sméfovani v praxi nebo na
zakladeé blizsiho kontaktu s danou oblasti. Tento
utvrzujici efekt byl hodnocen pozitivné, a to bez
ohledu na to, zda §lo o setrvani u technického, ¢i
humanitniho zaméfeni.

FG5 (po): ,Jd jsem byla na téch termokamerdch, ale
jé jsem chtéla privodni védy studovat vZdycky.
Ale zjistila jsem, Ze s téma termokamerama mé
to nezajima. Ale celkové mé fyzika bavi. Ale ne
termokamery. Celkove mé nebavily pohybové iilohy
ani plocha. Ale spis astrofyzika nebo optika, ta mé
taky docela bavila.“

FG3 (po): ,, M¢ nejvic zaujala exkurze v Bosh. Je to jiny
smer, nez kterym se chci vydat, ale bylo dobré vidét
plan B. Libilo se mi vyuZiti technologii, bylo to tam
fajn vidét, jak je to v praxi a jak se to vyuziva.

FG2 (po): ,Moznd se mi to trochu upvesnilo, jak jsme
byly na v tom NTC, Ze to je zajimavy smér, kterym
se vydat, smér vyzkumu.

FG4 (po): ] jsem poFdd vic a vic presvédcend Ze chci
pracovat v technice, a urcité tomu pomohl tento
projekt*

FG1 (po): , Mné to asi spis pomohlo s tim, Ze si jsem
jistd, Ze najdu uplatnéni, takZe budu vydélavat.
Utvrdilo mé to v tom, Ze je tam uplatnitelnost
a penize.”

Pred acastiv programu stfedoskolacky uva-
dély, Ze jejich preference ¢asto pochizi jiz z pred-
chozich obdobi, a to zejména vlivem vzora z medi-
alniho prostfedi (napf. filmu a seridla), dile
prostfednictvim blizkého okoli, jako jsou rodice
nebo dalsi dospélé osoby, které pro né predstavo-
valy davéryhodny a inspirativni pfiklad vykona-
vané profese. Vyznamnym faktorem byla rovnéz
charakteristika prostfedi, ve kterém vyrustaly.

FG1 (pFed): ,Chtéla jsem byt zubavkou, asi uZ tak od
5 let. Inspirace byla v moji zubavce. U mediciny
jsem vydrzZela do ted'ka. Sice uZ jsem zménila obor,
ale u zdravotnictvi zistavam.“

FG4 (pFed): ,Jd jsem chtéla bejt veterindrka, protoZe
odmala vyristam na farmé, takze mam vztah ke
zviratim a chtéla jsem zistat v oboru, a chci to
délat porad.

FG3 (pFed): ,Jd jsem chtéla byt vojensky pilot stihacky
a chemicky labovant. Chtéla jsem to délat, protoZe
mé bavi véci, pri kterych se néco déje, kdy néco ob-
jevim, bavi mé objevovat princip véci. U toho litani
to bylo asi Cisté kviili adrenalinu. Nebo protoZe
jsem Casto koukala na Top Gun.“
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ZAVER K EVALUACNI OTAZCE

U vétsiny studentek nedoslo v disledku programu  k rozliSeni mezi podobnymi sméry (napf. véda

ke zméné volby studijniho oboru. Program vsak vs. technika) nebo k védomému vylouceni urcité
sehral roli v utvrzeni a zpfesnéni jejich rozhod- specializace. Preference ticastnic byly zpravidla
nuti — stfedoskolacky oceriovaly mozZnost ovérfit formovany jiz dfive, a to vlivem rodiny, prostfedi
si své sméfovani skrze kontakt s praxi a expert- nebo medialnich vzort a program jim poskytl
kami. V nékterych ptipadech pfispél program prostor pro reflexi a potvrzeni jejich volby.

DOPORUCENI

Na zakladé evaluace doporucujeme, aby navazujici programy - zejména v ramci
kariérnich dnii, besed a dalsich inspirativnich setkani - vénovaly zvySenou pozor-
nost pfedstavovani STEM profesi jako tymové spoluprace s konkrétnim smyslem
a pfesahem. Zaroven doporucujeme vénovat se aktivnimu vyvraceni stereotypni
predstavy STEM profesi jako osamocenych, izolovanych a ¢isté technickych ¢innosti.
Klicové je ukazovat ruznorodost profesniho uplatnéni a zdtiraznit spolecenskou hod-
notu i kreativni a kolektivni aspekty téchto oboru.

Evaluace ukazala, Ze samotna tcast na fokusnich skupinach méla pro nékteré
stfedoskolacky pozitivni dopad — vnimaly je jako vzicnou pFileZitost oteviené mlu-
vit o svych zdjmech, pochybnostech i obavach. Doporucujeme proto, aby byly do
budoucich programu systematicky zafazovany facilitované reflexivni aktivity, které
umozni studujicim formulovat vlastni vztah k uceni a budoucimu profesnimu smeé-
Fovaniv bezpe¢ném prostfedi.
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Tato ¢ast evaluace je zamérena na zhod-

noceni dopadu komunika¢ni kampané

na socialnich sitich. Dale uvedené grafy

ajejich interpretace odpovidaji na hlavni
avedlejsi evalua¢ni otazku:

Jak sledujici na Instagramu, které
zasiahne komunika¢ni kampan, reflek-
tuji zazité genderové predsudky spo-
jené se STEM obory?

a) Vnimaji sledujici na Instagramu,
které zasidhne komunika¢ni kam-
pan, potfebu vyssiho zastoupeni
Zen v téchto oborech jako legi-
timni?

Sledujici
nha insta-
gramu




Analyza ainterpretace

—> c¢) Sledujici na Instagramu
—> 1. otazka:

Proc Zeny pracuji ve STEM

méné nezZ muzi?

Odpovédi @ Vstupni (%) @ Vystupni (%)

Chybi jim Zenské vzory

Nemaji na to bunky
a sebevédomi

N (vstupni) = 169, N (vystupni) = 179

II

Jiny divod Nevim

Zdroj: Vlastni Setfeni Girls' Labs na socidlnich sitich, 2024-2025.

Z vysledku vyplyva, Ze komunikaéni kam-
pan mohla piispét ke zméné vnimani p¥icin niz-
kého zastoupeni Zen v technickych a védeckych
oborech. Na jedné strané doslo ke snizeni podilu
stereotypnich vykladu — odpovéd ,nemaji na
to buriky* zvolilo po kampani 15 % respondenti
arespondentek, oproti puvodnim 21 %. Tento
pokles miize naznacovat oslabovani esencialistic-
kych predstav o pfirozené (ne)vhodnosti Zen pro
STEM obory a odraZet mozny dopad kampané,
ktera tematizovala genderové stereotypy a pred-
stavovala Zenské vzory ve védeé a technice. Ziro-
ven ztistala nejcastéjsi odpovédi varianta ,,chybi
Zenské vzory a sebevédomi*, i kdyz jeji podil
mirné klesl ze 56 % na 52 %. Toto relativné stabilni
procento muZe svédcit o pretrvavajicim presvéd-
Ceni vétsiny respondentii/ek o duleZitosti podptr-
ného prostredi, reprezentace a posilovani sebe-
védomi Zen v kontextu STEM. Za pozornost stoji

ivyrazny nartast odpovédi ,jiny davod“ (z 19 % na
26 %), ktery Ize interpretovat riiznymi zptsoby.
Na jedné strané muze pozitivné odraZet ros-

touci vnimani sloZitosti problematiky a pozornost
k systémovym bariéram, jako jsou institucionalni
podminky, strukturilni nerovnosti ¢i genderova
predpojatost. Na druhé strané vSak tento posun
muZe znadit i uréitou nejistotu, rozostfeni kon-
krétnich pri¢in nebo oslabeni davéry v intervence
zaméfené na reprezentaci a individualni posileni.
Je rovnéz mozné, Ze za touto odpovédi stoji indivi-
dualizujici ¢i zjednodusujici vyklady (napft. ,Zeny
prosté nemaji zajem*), které mohou reprodukovat
nebo transformovat stereotypy spise nez je preko-
navat. Celkové lze Fici, Ze kampan prispéla k ¢as-
teénému oslabeni esencialistickych predstav, ale
zaroven poukazala na potfebu dukladnéji komu-
nikovat strukturalni a systémové p¥iciny gende-
rovych nerovnosti ve STEM oborech.



Analyza ainterpretace

—> c¢) Sledujici na Instagramu
—> 2. otazka:

Je potteba vice Zen ve védeé

a technice?

Odpovédi @ Vstupni (%) ® Vystupni (%)

Ano Ne

N (vstupni) = 156, N (vystupni) = 169

Je mi to jedno

7
B e

Nevim

Zdroj: Vlastni Setfeni Girls' Labs na socidlnich sitich, 2024-2025.

Z vysledku je patrné, Ze po komunikaéni
kampani doslo k posunu ve vnimani tématu
zastoupeni Zen ve védé a technice. Podil respon-
dentu a respondentek, kteri vyjadrili souhlas
s tvrzenim o daleZitosti zapojeni Zen do téchto
oblasti, vzrostl z 54 % na 68 %. Tento narust muze
naznacovat posileni vnimani tématu jako spole-
¢ensky relevantniho. Zaroven mirné pokles| podil
téch, ktefi nesouhlasili (z 15 % na 13 %), a vjraz-
néjiitéch, ktefi uvedli, Ze je jim to jedno (z 24 %
na 15 %) ¢i ze nevédi (z 7 % na 4 %). Tyto posuny lze
interpretovat jako znimku vétsi angazovanosti
a ochoty zaujmout k tématu postoj, pfipadné jako
vysledek zvysené informovanosti po kampani.

Celkové tak data ukazuji mozny dopad kampané
ve smyslu zvysené citlivosti vaéi tématu gende-
rové nerovnosti ve védeé a technice.

O a



Analyza ainterpretace

—> c¢) Sledujici nainstagramu
—> 3. otazka:

MuZe vyssi pocet Zen ve védé
a technice prispét k platové
rovnosti Zen a muzu?

Odpovédi @ Vstupni (%) @ Vystupni (%)

N (vstupni) = 153, N (vystupni) = 161

2
I

Tohle spolu nesouvisi Nevim

Zdroj: Vlastni Setfeni Girls' Labs na socidlnich sitich, 2024-2025.

Data naznacuji, Ze komunika¢ni kampan
mohla ptispét k posileni piesvédceni o souvislosti
mezi vy$$im zastoupenim Zen ve STEM a plato-
vou rovnosti. Podil respondentti a respondentek,
ktefi vyjadFili ndzor, Ze vétsi zastoupeni Zen ve
védé a technice by mélo pozitivni dopad na rov-
nost plat, vzrostl z 65 % na 69 %. Tento posun
muZe odrazet zvySenou miru uvédoméni nebo
pfijeti pfedstavy o strukturdlni propojenosti
mezi reprezentaci Zen a ekonomickou (ne)rov-
nosti. Zarover klesl podil téch, ktefi se domnivaji,
Ze tyto oblasti spolu nesouviseji (z 28 % na 21 %).
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Tento pokles muZe byt interpretovan jako osla-
beni skepticismu nebo jako projev vyssi informo-
vanosti o systémovych aspektech genderovych
nerovnosti, které kamparn tematizovala. Celkové
vysledky naznacuji mirné posileni porozuméni ¢i
akceptace souvislosti mezi nizkou zastoupenosti
Zen ve STEM oborech a pretrvavajici genderovou
platovou nerovnosti. Interpretace tohoto vyvoje
by v§ak méla brat v iivahu, Ze deklarovana pre-
svédceni nemusi vzdy odraZet hlubsi porozumeéni

strukturalnim mechanismtm nerovnosti.



Analyza ainterpretace

—> c¢) Sledujici nainstagramu
—> 4. otazka:

Souhlasite s tvrzenim, Ze
technické obory jsou muzské

a vzdy budou?

Odpovédi @ Vstupni (%) ® Vystupni (%)

Ano, souhlasim, je
to pfirozeny stav

N (vstupni) = 142, N (vystupni) = 158

Ne, férova a interaktivni
vyuka to zméni

Ne, zméni se to Nevim

z jiného ddvodu

Zdroj: Vlastni Setfeni Girls' Labs na socidlnich sitich, 2024-2025.

Vysledky ukazuji posun ve vnimani technic-
kych obort jako genderové exkluzivnich. Vjrazné
klesl podil respondentt a respondentek, ktefi
souhlasili s tvrzenim, Ze technické obory jsou
pfirozené ,muzské“ - z ptivodnich 28 % na 20 %.
Tento pokles miZe naznacovat oslabeni vnima-
nych genderovych stereotypu, které technické
obory spojuji pfevazné s muzi. Zaroven mirné
vzrostl podil téch, ktefi véri, Ze zménu v této
oblasti miiZe pfinést férové a interaktivni vzde-
lavani (z 46 % na 48 %), coZ muzZe poukazovat na
vétsi duvéru ve vzdélavani jako nastroj spolecen-

ské zmény. Rovnéz vzrostl pocet respondenti/ek,
ktefi zménu ocekavaji spise z jinych duvodu, které
lze interpretovat jako napfiklad dusledek sirsich
spolecenskych promén, vyvoje trhu prace nebo
technologického pokroku (z 18 % na 23 %). Celkové
1ze Fici, Ze komunikaéni kamparni pomohla p¥i-
spét ke zpochybnéni stereotypniho vnimani tech-
nickych oboru jako vyhradné muzskych a mirné
posilila ptesvédceni, Ze genderova otevienost
téchto obori je dosaZitelna, mj. prostfednictvim
cileného vzdélavani.
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Analyza ainterpretace

—> c¢) Sledujici nainstagramu
—> b. otazka:

Co prinese spolecnosti vice Zen ve

védeé a vyzkumu?

Odpovédi @ Vstupni (%) ® Vystupni (%)

74
I
N = "

Ne, je to vyhodné Vice feSeni zahrnujici Nevim
jen pro védkyné samotné potfeby Zen

N (vstupni) = 128, N (vystupni) = 157

Zdroj: Vlastni Setfeni Girls' Labs na socidlnich sitich, 2024-2025.

Z vysledku vyplyva, Ze po komunikaéni
kampani na Instagramu doslo k posunu v per-
cepci spolecenského p¥inosu vétsiho zastoupeni
Zen ve védé. Vyrazné poklesl podil respondenttt
arespondentek, ktefi a které zastavali ndzor,

Ze vice Zen ve vyzkumu je vyhodné pouze pro
Zeny samotné — z 27 % na 15 %. Tento vyvoj miiZe
naznacovat rostouci uvédoméni systémového
vyznamu rovnosti ve védé a vnimani tohoto
tématu jako spolecensky relevantniho nad ramec
individudlniho prospéchu. Zaroveri vzrostl podil
téch, ktefi se domnivaji, Ze vétsi zapojeni Zen vede
k genderoveé citlivéjsim feSenim (z 68 % na 74 %).
Tento posun naznacuje zvySené porozumeéni
tomu, Ze diverzita ve védeckém prostfedi muze
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ovliviiovat i kvalitu a inkluzivitu vystupt védy.
Celkoveé Ize fici, Ze kampari pomohla p¥ispét

k posileni legitimity snah o vétsi zastoupeni
Zen ve védé a ke zvySeni spolecenské akceptace
opatfeni sméfujicich k rovnosti v této oblasti.



ZAVER K EVALUACNIM OTAZKAM

Evaluace vychazela z hlavni vyzkumné otazky:

— Jaksledujici na Instagramu, které zasahne komunika¢ni kampan, reflektuji
zazité genderové piredsudky spojené se STEM obory?

ajedné z dil¢ich otazek:

v,

—  Vnimaji sledujici potfebu vyssiho zastoupeni Zen v téchto oborech jako legi-
timni?

Na zakladé srovnani vstupnich a vystupnich anket l1ze fici, Ze komunikaéni kam-
pan Girls’ Labs pfispéla k pozitivnimu posunu ve vnimani genderovych stereotyptt
ivyznamu rovného zastoupeni Zen ve STEM. Vysledky ukazuji oslabovani vnima-
nych genderovych stereotypt a esencialistickych narativi (napf. Ze Zeny ,,nemaji na
techniku buriky*), posileni uznanilegitimity Zenské pfitomnosti ve STEM oborech,
jak z hlediska spravedlnosti, tak praktického pfinosu, a mirné posilila povédomi
o souvislosti mezi reprezentaci Zen a strukturalnimi problémy, jako je platova nerov-
nost.

Na dil¢i vyzkumnou otazku Ize odpovédét kladné, tedy Ze respondenti a respon-
dentky po shlédnuti komunikaéni kampané ¢astéji vnimaji vétsi zastoupeni Zen ve
védé jako opravnéné a spolecensky pfinosné.

Zavérem lze Fici, Ze evaluace ankety potvrzuje vjyznam dobfe cilené komuni-
ka¢ni kampané v oblasti genderové rovnosti ve STEM oborech.

DOPORUCENI

Kratkodoba kampari prokazala uréity dopad, avSak pro osloveni irsi cilové sku-
piny a udrZitelnéjsi zménu postoji doporucujeme kampan v budoucnu zopakovat,

vrve

roz§iFit jeji dosah a pFipadné ji doplnit o dalsi online vzdélavaci prvky.
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Zaver

ZAVERECNE EVALUACNi VYHODNOCENIi DOPADU PROJEKTU

Evaluace ukazuje, Ze kombinace motivaénich
workshopt, genderové citlivého skoleni pro vyu-
C¢ujici a online kampané méla mé¥itelny dopad na
tfi rozdilné cilové skupiny.

U stfedoskolacek doslo k posunu ve vni-
mani genderovych stereotyptt spojenych s volbou
povolani, a to zejména diky kontaktu s inspirativ-
nimi vzory a aktivnimu zapojeni do badatelskych
aktivit. U ¢asti vyucujicich se v dusledku skoleni
zacala projevovat promeéna postoji i nékterych
aspektt vyukové praxe, coz prispélo k napliio-
vani zaméru projektu, tedy vytvareni rovnéjsiho

wevs

a podpurnéjsiho vzdélavaciho prostfedi s ohle-
dem na motivaci stfedoskolacek ke STEM obo-
ram. Komunika¢ni kampar oslovila publikum
na Instagramu a prispéla ke zvyseni povédomi
o nerovném zastoupeni zen ve STEM.

Celkové projekt ukazal, Ze systematicka
kombinace podpurnych intervenci na raznych
arovnich skolniho i vefejného prostoru muze
napomoci oslabovani stereotypniho vnimani
oboru a otev¥it nové mozZnosti kariérni volby pro
stiedoskolacky.

ZAVERECNA REFLEXE PROJEKTOVE KOORDINATORKY K ANKETE

SPOLECENSKY KONTEXT: KDO HLASOVAL A PROC NA TOM ZALEZ

....................................................................

Profily hlasujicich nemtuiZzeme identifikovat,
ale podle profilovych fotografii, cca z 8o % hlaso-
vali pro odpovédi vyjadfujici nesouhlas nebo lho-
stejnost k podpofte genderové rovnosti a bourani
stereotypt ve védé mladi muZi — pfedevsim stfe-
doskolaci, méné pak studujici ZCU. To miiZe byt
odrazem toho, Ze Instagram je predevsim plat-
formou pro zibavu a mladi lidé prispévkam casto
nevénuji soustfedénou pozornost. Presto bychom
neméli vysledek zleh¢ovat odiivodnénim ,boys
will be boys* (,,kluci uz jsou prosté takovi), pro-

—

..............................................

toZe tim bychom legitimizovali, Ze mladi muzi
budou vzdycky trochu misogyni a je to v poradku.
Anketa v tomto ohledu mutZe odrazet trend radi-
kalizace mladych muzu (i Zen) na socialnich sitich
avliv manosféry.

a7



ZAVERECNA REFLEXE EVALUATORKY

KONTEXT BEZPECi VE VYUCE: HRANICE TELESNE INTEGRITY

...................................................................

V prabéhu realizace i zpétné analyzy aktivit

se ukazalo, Ze nékteré prvky badatelsky orien-
tované vyuky, konkrétné price s termokame-
rou, vyzaduji experimentovani s vlastnim télem
nebo tély spoluzika a spoluzacek. PfestoZe toto
téma nebylo pfedmétem systematického sledo-

SEZNAM ZDROJU

Tato evaluaéni zprava vychazi vyhradné z dat
ziskanych béhem realizace projektu (rozhovory,
dotazniky, fokusni skupiny) a necerpa z externich
odbornych zdroja.

48

....................................

vani v ramci evaluace, povazuji za vhodné zvazit
v budoucnu rozsifeni podpory vyucujicich o téma
hranice télesné integrity, prevence sexuilniho
obtéZovani a genderové citlivé facilitace aktivit

tohoto typu.
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rozhovoru pro vyucujici
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rozhovoru pro lektorky a lektory NTC

Vstupni scénar polostrukturované skupinové diskuze se
stfedoskolackami

Vystupni scénar polostrukturované skupinové diskuze se
stfedoskolackami

Vstupni scénar ankety

Vystupni scénar ankety




Vstupni scénar polostrukturovaného

individualniho rozhovoru pro vyucujici

VZDELAVACI SYSTEM

................................................

Co si pfedstavite pod pojmem rovnost
divek a chlapcii ve vzdélavani?

— Existuje v nasem vzdélavacim systému
rovnost pro divky a chlapce?

Co si predstavite pod pojmem gender ¢i
genderové stereotypy?

— Vjakém kontextu jste se s nim setkali?

Jak si myslite, Ze vzdélavaci systém saim
o sobé ovliviiuje Zivotni role divek?

— Jak to ovliviuje to, jak funguji doma?

— Jak to ovliviuje to, jak funguiji v praci?

— Jak to ovliviiuje jejich budouci plat,
vydélky, finance?

— Jak to ovliviuje jejich zaliby?

— Jaky to ma vliv na jejich vnitfni motivaci,
cokoliv ne/délat?

Jak si myslite, Ze vzdélavaci systém sim
o sobé ovliviiuje Zivotni role chlapcii?

— Jak to ovliviuje to, jak funguji doma?

— Jak to ovliviwuje to, jak funguiji v praci?

— Jak to ovliviiuje jejich budouci plat,
vydélky, finance?

— Jak to ovliviiuje jejich zaliby?

— Jaky to ma vliv na jejich vnitfni motivaci,
cokoliv ne/délat?

y

................................................

Mohl/a byste prosim specifikovat, jak

podle vas vzdélavaci systém/skola

ovliviiuje profesni sméfovani chlapctu

a divek?

— Napada vas tfeba néjaky konkrétni pfi-
klad, zkuSenost?

— Avy osobné, jste béhem vase peda-
gogického studia obdrzel/a néjaky
zaklad v otazce rozdild, které se objevuji
u divek a chlapci ve vyuce a jak s tim
pracovat?

— Bylajste vy sdm/sama svédky odliSného
a ve vasich ocich neférového jednani
bé&hem vaseho studia?

V oborech pfirodnich véd, techniky,
technologie a matematiky se ¢astéji
vzdélavaji kluci, ¢im to podle vas je?

— Cim myslite, Ze jsou ty rozdily v prefe-
rencich divek a chlapcd dané?

Naopak v oblastech humanitnich jako

je vzdélavani, lékarstvi, socialni prace

se vzdélavaji castéji divky. Myslite, Ze

toto rozdéleni mize vytvaret néjaké

problémy? A jaké?

— Mato dopad na jednotlivce
(chlapce/diky)?

— Mato dopad pro systém ve smysiu
strukturalnich nerovnosti?

Jaka omezeni podle vas existuji
v procesu volby povolani (u divek
a chlapca)?

— Alisi se to, podle vas, pokud je divka
lesba nebo kluk gay?

— Alisi se to, podle vas, pokud je divka
nebo kluk jiné etnicity?
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GENDER VE VYUCE

................................................................................................

1. Jaka specifika ma podle vas 2. Jakvy osobné aplikujete rovny pristup
pedagogicka prace s divkami a chlapci? mezi divkami a chlapci v pfedmétech,
Lo % s ey £ xe 1
— Vyzaduje podle Vas jiny pistup chlapec které x{yuf:u](?te. MuZete uvést néjaky
ajiny divka? V &em? konkrétni priklad?
— Vnimate néjaké rozdily mezi tim, jak se
chlapci a divky projevuji ve tridé?

— Vnimate rozdil mezi prospéchem divek
a chlapci v konkrétnich pfedmétech?

— Pokud ano, ¢im si tento rozdil

3. Jak nynireagujete, kdyz ve tfidé od
studujicich zazni néjaky stereotyp

vysvétlujete? (napft. ,snad se nenechas poucovat
— Lze tento rozdil v prospéchu snizit? v informatice holkou?“), ktery negativné
Jak?

ovliviiuje vnimani divek nebo chlapci?

— Vite, jak byste mél idealné zareagovat?

— Napada Vas v takovych situacich, co
byste potfeboval/a k tomu, abyste
mohl/a (snadnéji) jednat férové a neste-
reotypné?

FYZICKE PROSTREDI SKOLY A VZDELAVACi POMUCKY

................................................................................................

N

1. Vsiml/a jste si nékdy genderovych Jak vnimate z pohledu rovnosti mezi
stereotypu v ucebnicich? Pfipadné Zenami a muzi fyzické prostredi skoly,
vybavujete si tfeba néjaky? ve kterém ucite?

— Zkusil/a jste nékdy reagovat na néjaky
genderovy stereotyp v uc¢ebnici?

— Reagovali studujici nékdy na néjaky? 3. Vcem myslite, Ze prace s nastrojem jako

Pokud ano, jak jste to Fesil/a? je termokamera miiZe divkim prospét?
— Mate pocit, Ze vite, jak v takové situaci
reagovat?

— Napada Vas v takovych situacich, co
byste potfeboval/a k tomu, abyste
mohl/a (snadnéji) jednat férové a neste-
reotypné?

JAZYK A KOMUNIKACE

................................................................................................

1. Jaky podle vas ma vliv jazyk 3. Cosevam asociuje, kdyZ se fekne pojem
avyjadfovani na chlapce a divky? genderové senzitivni jazyk?

2. Jenéco na co sivramci vyjadfovani
smérem k divkam a chlapcum davate
sama pozor? A co?
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Vystupni scénar polostrukturovaného

individualniho rozhovoru pro vyucujici

VZDELAVACIi SYSTEM

................................................

Co si pfedstavite pod pojmem rovnost
divek a chlapcii ve vzdélavani?

— Existuje v nasem vzdélavacim systému
rovnost pro divky a chlapce?

Co si predstavite pod pojmem gender ¢i
genderové stereotypy?

— Vjakém kontextu jste se s nim setkali?

Jak si myslite, Ze vzdélavaci systém saim
o sobé ovliviiuje Zivotni role divek?

— Jak to ovliviuje to, jak funguji doma?

— Jak to ovliviuje to, jak funguji v praci?

— Jak to ovliviiuje jejich budouci plat,
vydélky, finance?

— Jak to ovliviuje jejich zaliby?

— Jaky to ma vliv na jejich vnitfni motivaci,
cokoliv ne/délat?

— Zménila ucast na Skoleni vase nazory?

Jak si myslite, Ze vzdélavaci systém saim
o sobé ovliviiuje Zivotni role chlapcii?

— Jak to ovliviiuje to, jak funguji doma?

— Jak to ovliviwuje to, jak funguiji v praci?

— Jak to ovliviiuje jejich budouci plat,
vydélky, finance?

— Jak to ovliviuje jejich zaliby?

— Jaky to ma vliv na jejich vnitfni motivaci,
cokoliv ne/délat?

— Zmeénila ucast na Skoleni vase nazory?

y

................................................

Mohl/a byste prosim specifikovat, jak

podle vas vzdélavaci systém/skola

ovliviiuje profesni sméfovani chlapctu

a divek?

— Napada vas tfeba néjaky konkrétni pfi-
klad, zkuSenost?

— Avy osobné, jste béhem vase peda-
gogického studia obdrzel/a néjaky
zaklad v otazce rozdild, které se objevuji
u divek a chlapci ve vyuce a jak s tim
pracovat? Zménila u¢ast na Skoleni vase
vnimani &i citlivost na tyto situace?

— Bylajste vy sdm/sama svédky odliSného
a ve vasich ocich neférového jednani
béhem vaseho studia? Pokud ano,
jaky vliv méla ucast na skoleni na vase
vnimani nebo citlivost na tyto situace
z minulosti?

V oborech pfirodnich véd, techniky,

technologie a matematiky se ¢astéji

vzdélavaji kluci, ¢im to podle vas je?

— Cim myslite, Ze jsou ty rozdily v prefe-
rencich divek a chlapcd dané?

— Zménila ucast na Skoleni vase nazory?

Naopak v oblastech humanitnich jako

je vzdélavani, 1ékafstvi, socialni prace

se vzdélavaji castéji divky. Myslite, zZe

toto rozdéleni mize vytvaret néjaké

problémy? A jaké?

— Mato dopad na jednotlivce (chlapce/
diky)?

— Mato dopad pro systém ve smysiu
strukturalnich nerovnosti?

— Zménila ucast na Skoleni vase nazory?
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Jaka omezeni podle vas existuji
v procesu volby povolani (u divek
a chlapcu)?

— Alisi se to, podle vas, pokud je divka
lesba nebo kluk gay?

— Alisi se to, podle vas, pokud je divka
nebo kluk jiné etnicity?
— Zménila ucast na Skoleni vase nazory?

GENDER VE VYUCE

................................................................................................

Jaka specifika ma podle vas
pedagogicka prace s divkami a chlapci?

— VyZaduje podle Vas jiny pfistup chlapec
a jiny divka? V ¢em? Zménila ucast na
Skoleni vase nazory?

— Vnimate néjaké rozdily mezi tim, jak
se chlapci a divky projevu;ji ve tfidé?
Zmeénila ucast na Skoleni vasi citlivost
na tyto situace?

— Vnimate rozdil mezi prospéchem divek
a chlapcl v konkrétnich pfedmétech?

— Pokud ano, ¢im si tento rozdil vysvét-
lujete? Zménila u¢ast na Skoleni vase
nazory?

— Lze tento rozdil v prospéchu snizit? Jak?
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2.

Jak vy osobné aplikujete rovny pfistup
mezi divkami a chlapci v pfedmétech,
které vyucujete? MiZete uvést néjaky

konkrétni priklad?

— Zménila ucast na skoleni vase postupy?
Jak?

Jak nyni reagujete, kdyz ve tfidé od
studujicich zazni néjaky stereotyp
(napt. ,snad se nenechas poucovat

v informatice holkou?“), ktery negativné
ovliviiuje vnimani divek nebo chlapcii?

— Vite, jak byste mél idealné zareagovat?
Pokud ano, ziskal/a jste tyto inforamce
na Skoleni, pfipadné rozsifilo vam tyto
znalosti?

— Napada Vas v takovych situacich, co
byste potfeboval/a k tomu, abyste
mohl/a (snadnéji) jednat férové a neste-
reotypné?



FYZICKE PROSTREDI SKOLY A VZDELAVACIi POMUCKY

................................................

Vsiml/a jste si nékdy genderovych
stereotypu v ucebnicich? Pfipadné
vybavujete si tfeba néjaky?

— Zménila uc¢ast na Skoleni vasi citlivost
na tyto stereotypy v u€ebnicich?

— Zkusil/a jste nékdy reagovat na néjaky
genderovy stereotyp v u¢ebnici? Pokud
ano, ziskal/a jste tyto inforamce na
Skoleni, pfipadné rozsifilo vam tyto
znalosti?

— Reagovali studujici nékdy na néjaky?
Pokud ano, jak jste to Fesil/a?

— Mate pocit, Ze vite, jak v takové situaci
reagovat? Pokud ano, ziskal/a jste tyto
inforamce na $koleni, pfipadné rozsifilo
vam tyto znalosti?

— Napada Vas v takovych situacich, co
byste potfeboval/a k tomu, abyste
mohl/a (snadnéji) jednat férové a neste-
reotypné?

JAZYK A KOMUNIKACE

................................................

Jaky podle vas ma vliv jazyk
avyjadfovani na chlapce a divky?

— Zménila ucast na Skoleni vase nazory?

Je néco na co si v ramci vyjadfovani
smérem k divkam a chlapctim davate
sama pozor? A co?

— Zménila uc¢ast na skoleni vase jednani?

VZDELAVACI SYSTEM

................................................

Co si pfedstavite pod pojmem rovnost
divek a chlapcti ve vzdélavani?

— Existuje v nasem vzdélavacim systému
rovnost pro divky a chlapce?

Co si pfedstavite pod pojmem gender ¢i
genderové stereotypy?

— Vjakém kontextu jste se s nim setkali?

................................................

Jak vnimate z pohledu rovnosti mezi
Zenami a muzi fyzické prostfedi skoly,
ve kterém ucite?

— Zmeénila ucast na Skoleni vasi citlivost

na genderové stereotypy ve fyzickém
prostfedi Skoly?

V ¢em myslite, Ze prace s nastrojem jako
je termokamera muze divkam prospét?

................................................

Co se vam asociuje, kdyz se fekne pojem
genderové senzitivni jazyk?
— Vstupni Scénar polostrukturovaného

individualniho rozhovoru pro lektorky
alektory NTC

................................................

Jak si myslite, Ze vzdélavaci systém sam
o sobé ovliviiuje Zivotni role divek?

— Jak to ovliviuje to, jak funguji doma?

— Jak to ovliviuje to, jak funguiji v praci?

— Jak to ovliviiuje jejich budouci plat,
vydélky, finance?

— Jak to ovliviuje jejich zaliby?

— Jaky to ma vliv na jejich vnitini motivaci,
cokoliv ne/délat?
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Jak si myslite, Ze vzdélavaci systém sam
o sobé ovliviiuje Zivotni role chlapci?

— Jak to ovliviuje to, jak funguji doma?

— Jak to ovliviuje to, jak funguiji v praci?

— Jak to ovliviiuje jejich budouci plat,
vydélky, finance?

— Jak to ovliviuje jejich zaliby?

— Jaky to ma vliv na jejich vnitfni motivaci,
cokoliv ne/délat?

Mohl/a byste prosim specifikovat, jak

podle vas vzdélavaci systém/skola

ovliviiuje profesni sméfovani chlapcti

a divek?

— Napada vas tfeba néjaky konkrétni pfi-
klad, zkuSenost?

— Bylajste vy sdm/sama svédky odliSného
a ve vasich ocich neférového jednani
béhem vaseho studia?

GENDER VE VYUCE

................................................

Jaka specifika ma podle vas

pedagogicka prace s divkami a chlapci?

— VyZaduje podle Vas jiny pfistup chlapec
a jiny divka? V ¢em?

— Vnimate néjaké rozdily mezi tim, jak se
chlapci a divky projevuji ve tridé?

— Domnivate se, ze existuje rozdil mezi

prospéchem divek a chlapcl v konkrét-
nich pfedmétech?

— Pokud ano, ¢im si tento rozdil
vysvétlujete?

— Lze tento rozdil v prospéchu snizit?
Jak?

Jak vy osobné aplikujete rovny pfistup
mezi divkami a chlapci v pfedmétech,
které vyucujete? MuZete uvést néjaky

konkrétni priklad?
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V oborech pfirodnich véd, techniky,
technologie a matematiky se Castéji
vzdélavaji kluci, ¢im to podle vas je?

— Cim myslite, Ze jsou ty rozdily v prefe-
rencich divek a chlapcl dané?

Naopak v oblastech humanitnich jako

je vzdélavani, lékarstvi, socialni prace

se vzdélavaji castéji divky. Myslite, ze

toto rozdéleni muze vytvaret néjaké

problémy? A jaké?

— Mato dopad na jednotlivce
(chlapce/diky)?

— Mato dopad pro systém ve smysiu
strukturalnich nerovnosti?

Jaka omezeni podle vas existuji
v procesu volby povolani (u divek
a chlapcu)?

— Alisi se to, podle vas, pokud je divka
lesba nebo kluk gay?

— Alisi se to, podle vas, pokud je divka
nebo kluk jiné etnicity?

................................................

Jak nyni reagujete, kdyz ve tfidé od
studujicich zazni néjaky stereotyp
(napt. ,snad se nenechas poucovat

v informatice holkou?“), ktery negativné
ovliviiuje vnimani divek nebo chlapca?

— Vite, jak byste mél idealné zareagovat?

— Napada Vas v takovych situacich, co
byste potfeboval/a k tomu, abyste
mohl/a (snadnéji) jednat férové a neste-
reotypné?



FYZICKE PROSTREDI SKOLY A VZDELAVACIi POMUCKY

................................................................................................

V ¢em myslite, Ze prace s nastrojem jako je termokamera miiZe divkam prospét?

JAZYK A KOMUNIKACE
Jaky podle vas ma vliv jazyk 3. Cosevam asociuje, kdyZ se fekne pojem
avyjadfovani na chlapce a divky? genderoveé senzitivni jazyk?

Je néco na co si v ramci vyjadfovani
smérem k divkam a chlapcam davate
sama pozor? A co?
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Vystupni scénar polostrukturovaného
individualniho rozhovoru pro lektorky

alektory NTC

VZDELAVACI SYSTEM

................................................

1. Co si predstavite pod pojmem rovnost
divek a chlapcii ve vzdélavani?

— Existuje v naSem vzdélavacim systému
rovnost pro divky a chlapce?

2. Co si predstavite pod pojmem gender ¢i
genderové stereotypy?

— Vjakém kontextu jste se s nim setkali?

3. Jaksi myslite, Ze vzdélavaci systém sam
o sobé ovliviiuje Zivotni role divek?

— Jak to ovliviuje to, jak funguji doma?

— Jak to ovliviwuje to, jak funguiji v praci?

— Jak to ovliviiuje jejich budouci plat,
vydélky, finance?

— Jak to ovliviiuje jejich zaliby?

— Jaky to ma vliv na jejich vnitfni motivaci,
cokoliv ne/délat?

— Zmeénila ucast na Skoleni vase nazory?

a. Jak si myslite, Ze vzdélavaci systém sam
o sobé ovliviiuje Zivotni role chlapcii?

— Jak to ovliviiuje to, jak funguji doma?

— Jak to ovliviluje to, jak funguiji v préci?

— Jak to ovliviiuje jejich budouci plat,
vydélky, finance?

— Jak to ovliviuje jejich zaliby?

— Jaky to ma vliv na jejich vnitfni motivaci,
cokoliv ne/délat?

— Zmeénila ucast na Skoleni vase nazory?
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................................................

Mohl/a byste prosim specifikovat, jak

podle vas vzdélavaci systém/skola

ovliviiuje profesni sméfovani chlapctu

a divek?

— Napada vas tfeba néjaky konkrétni
pfiklad, zkuSenost? Zménila uc¢ast na

Skoleni vase vnimani ¢i citlivost na tyto
situace?

— Bylajste vy sam/sama svédky odliSného
a ve vasich ocich neférového jednani
béhem vaseho studia? Pokud ano,
jaky vliv méla ucast na Skoleni na vase
vnimani nebo citlivost na tyto situace
z minulosti?

V oborech pfirodnich véd, techniky,
technologie a matematiky se Castéji
vzdélavaji kluci, ¢im to podle vas je?

— Cim myslite, Ze jsou ty rozdily v prefe-
rencich divek a chlapcl dané?

— Zménila uc¢ast na Skoleni vase nazory?

Naopak v oblastech humanitnich jako

je vzdélavani, lékafstvi, socialni prace

se vzdélavaji castéji divky. Myslite, ze

toto rozdéleni mize vytvaret néjaké

problémy? A jaké?

— Mato dopad na jednotlivce (chlapce/
diky)?

— Mato dopad pro systém ve smysiu
strukturalnich nerovnosti?

— Zménila uc¢ast na Skoleni vase nazory?

Jaka omezeni podle vas existuji

v procesu volby povolani (u divek

a chlapcu)?

— Alisi se to, podle vas, pokud je divka

lesba nebo kluk gay?

— Alisi se to, podle vas, pokud je divka
nebo kluk jiné etnicity?
— Zménila uc¢ast na Skoleni vase nazory?



GENDER VE VYUCE

................................................................................................

Jaka specifika ma podle vas
pedagogicka prace s divkami a chlapci?

— VyZaduje podle Vas jiny pfistup chlapec
a jiny divka? V ¢em? Zménila ucast na
Skoleni vase nazory?

— Vnimate néjaké rozdily mezi tim, jak
se chlapci a divky projevuiji ve tfidé?
Zménila ucast na Skoleni vasi citlivost
na tyto situace?

— Domnivate se, Ze existuje rozdil mezi
prospéchem divek a chlapct v konkrét-
nich pfedmétech?

— Pokud ano, ¢im si tento rozdil
vysvétlujete? Zménila uc¢ast na
Skoleni vase nazory?

— Lze tento rozdil v prospéchu snizit?
Jak?

2.

Jak vy osobné aplikujete rovny pfistup
mezi divkami a chlapci v pfedmétech,
které vyucujete? MiiZete uvést néjaky

konkrétni priklad?

— Zménila ucast na skoleni vase postupy?
Jak?

Jak nyni reagujete, kdyZ ve tfidé od
studujicich zazni néjaky stereotyp
(napft. ,snad se nenechas poucovat

v informatice holkou?“), ktery negativné
ovliviiuje vnimani divek nebo chlapci?

— Vite, jak byste mél idealné zareagovat?
Pokud ano, ziskal/a jste tyto inforamce
na Skoleni, pfipadné rozsifilo vam tyto
znalosti?

— Napada Vas v takovych situacich, co
byste potfeboval/a k tomu, abyste
mohl/a (snadnéji) jednat férové a neste-
reotypné?

FYZICKE PROSTREDI SKOLY A VZDELAVACi POMUCKY

................................................................................................

V ¢em myslite, Ze prace s nastrojem jako je termokamera mizZe divkam prospét?

JAZYK A KOMUNIKACE

................................................................................................

Jaky podle vas ma vliv jazyk
avyjadfovani na chlapce a divky?

— Zménila ucast na Skoleni vase nazory?

Je néco na co si v ramci vyjadfovani
smérem k divkam a chlapcam davate
sama pozor? A co?

— Zmeénila ucast na Skoleni vase jednani?

Co se vam asociuje, kdyz se fekne pojem
genderové senzitivni jazyk?
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Vstupni scénar polostrukturovaneé
skupinové diskuze se stredoskolackami

UVODNI OTAZKA

................................................

................................................

Pamatujete si jaké povolani jste chtély délat jako malé? Co to bylo a pro¢?

VZTAH KE STEM PREDMETUM

................................................

Bavi vas matematika?

— Pokud ano, co vas na ni bavi?
Proc¢ se vam to na ni libi?

— Pokud ne, co vas na ni nebavi?
Proc¢ se vam to na ni nelibi?

Bavi vas fyzika?
— Pokud ano, co vas na ni bavi?

Proc¢ se vam to na ni libi?

— Pokud ne, co vas na ni nebavi?
Proc¢ se vam to na ni nelibi?

Bavi vas chemie?

— Pokud ano, co vas na ni bavi?
Pro¢ se vam to na ni libi?

— Pokud ne, co vas na ni nebavi?
Proc¢ se vam to na ni nelibi?

STEM V KARIERE

................................................

................................................

Bavi vas informatika?

— Pokud ano, co vas na ni bavi?
Proc¢ se vam to na ni libi?

— Pokud ne, co vas na ni nebavi?
Proc¢ se vam to na ni nelibi?

Vyucuji se u vas néjaké technické
pfedmeéty?

— Pokud ano, bavi vas?
— Pokud ne, mély byste o néj zajem?

Mate néjaké volitelné predmeéty?

— Jaké to jsou? Jaké jste si vybraly?
A proc¢?

................................................

Predstavte si Ze jste dokoncily studium a pracujete v zaméstnani. Vase prace zahrnuje
mimo jiné i aplikovanou matematiku, statistiku, nebo logiku.

— Je to hezka predstava (pocity/obavy)?
Pro¢ ano, Pro¢ ne?

— A co kdyby vase prace obsahovat
moderni technologie jako je tfeba
programovani novych softward nebo
zkoumani nanomateriald? Libi se vam ta
pfedstava?
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— A Kkdyby to byl software, ktery by doka-
zal likvidovat mikroplasty v ocednech?

— Premyslely jste uz nékdy o tom, Ze byste
s né¢im takovym chtély pracovat? Za
jakych okolnosti? Pro¢ ne?

— Myslite si, ze v profesich, které se zaby-
vaji témito oblastmi, byste vy osobné
mohly byt uspésné? Pro¢ ano, pro¢ ne?

— Co podle vas potfebujete k tomu, abyste
mohly tyto obory studovat?



Uvazovaly jste uz kam byste chtély na
vysokou $kolu nebo ¢emu se profesné po
skole vénovat?

Vzpomenete si, jak jste uvazovaly, kam
byste chtély na stfedni skolu?

— S kym jste to probiraly?
— Covamradili?

Myslite, Ze hraje sebevédomi roli pfi
pfijimacim fizeni na vysokou skolu?

Vy osobné byste jak ohodnotily své
sebevédomi co se tyka téchto oblasti
studia?

STEREOTYPY O STEM

6.

Myslite, Ze hraje nizké nebo vysoké
sebevédomi roli pfi volbé povolani?

Myslite, Ze by vas rodina a pratele
podporili v studiu takového oboru? Pro¢
ano, proc ne?

Co by si o vas mysleli spoluzaci - kluci,
kdyby jste jim fekly, Ze jdete studovat
strojirenstvi?

— Jak byste se potom citili? Ovlivnilo by
vas to v rozhodnuti?

................................................................................................

Dokazali byste Fict, jestli jde u vas ve
tfidé matematika lépe klukiim nebo
divkam? Komu?

— A proc¢ si myslite, Ze tomu tak je?

Myslite, Ze jsou néjaké predmeéty, které
jdou prokazatelné lépe klukim nez
holkam a naopak?

— Pokud ano, pro¢ si myslite, Ze tomu tak
je?

Myslite, Ze maji kluci a holky stejné
intelektualni schopnosti?

Myslite si, Ze byste se mohly v dospélosti

Zivit tim, Ze budete védkyné?

— Pokud ne, pro¢ byste nemohly? Mate
obavu, Ze byste na to tfeba nestacily?
Cim?

— Pokud ano, mate tedy jasno, Ze byste to
intelektualné hravé zvladly, je to tak?

Myslite, Ze maji kluci a holky stejné

snadné nebo stejné tézké jit studovat

technickou skolu?

— Myslite, Ze maji divky néjaké nevyhody
pfi studiu technickych obori?

— Myslite, Ze kluci maji néjaké vyhody,

které jim usnadnuji studium v téchto
oblastech?

Pro¢ si podle vas néktefi lidé mysli,
zZe jsou holky lepsi v péci a kluci na
techniku?

— Jak to podle vas ovliviiuje vas samotné?
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VNIMANi STEM PROFESI

................................................................................................

1. Jak podle vas lidé béZné vnimaji
pfirodni védy, techniku, inZenyrstvi
a matematiku?

2. Myslite si, Ze v profesich, které se
zabyvaji témito oblastmi, lidé vydélavaji
hodné penéz?

3. Myslite si, Ze v profesich, které se
zabyvaji témito oblastmi je hodné Zen?

— Proé¢ ne. Pro¢ ano?

4. Proc¢ myslite, Ze se kluci rozhodnou
Castéji studovat a vénovat témto
oboram?

5. Myslite si, Ze v profesich, které se
zabyvaji témito oblastmi to maji
z néjakého divodu Zeny t€zsi?

— Zjakého?

6. Kdyz se zamyslite nad filmy a serialy,
vybavite si néjakou roli, kde hraje Zena
ITacku?

— Jak jste ji vnimali? Libila se vam? Pro¢?

— Myslite, Ze kdybyste méli vice takovych
vzor( ve filmech pfilo by vam vice
atraktivni studovat tyto obory?
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Vystupni scénar polostrukturovaneée
skupinové diskuze se stredoskolackami

UVODNI OTAZKA

................................................

Pamatujete si jaké povolani jste chtély
délat jako malé? Co to bylo a pro¢?

VZTAH KE STEM PREDMETUM

................................................

Zda se vam matematika zajimavéjsi po
absolvovani motiva¢niho programu?

— Pokud ano, ¢im to je?
— Pokud ne, proc¢?

Zda se vam fyzika zajimavéjsi po
absolvovani motiva¢niho programu?

— Pokud ano, ¢im to je?
— Pokud ne, pro¢?

Zda se vam chemie zajimavéjsi po
absolvovani motiva¢niho programu?

— Pokud ano, ¢im to je?
— Pokud ne, pro¢?

STEM V KARIERE

................................................

................................................

Zménila se vase pfedstava o budoucim
povolani po Gicasti na motivacnich
programech?

................................................

Zda se vam informatika zajimavéjsi po
absolvovani motiva¢niho programu?

— Pokud ano, ¢im to je?
— Pokud ne, proc¢?

Zdaji se vaim technické pfedméty
zajimavéjsi po absolvovani motivaéniho
programu?

— Pokud ano, ¢im to je?
— Pokud ne, proc¢?

Ovlivnilo absolvovani motiva¢niho
programu vasi volbu volitelnych
predmét?

— Pokdu ano, jak?

................................................

Predstavte si Ze jste dokoncily studium a pracujete v zaméstnani. Vase prace zahrnuje
mimo jiné i aplikovanou matematiku, statistiku, nebo logiku.

— Jeto hezka predstava (pocity/obavy)?
Pro¢ ano, Pro¢ ne?

— A co kdyby vase prace obsahovat
moderni technologie jako je tfeba
programovani novych softward nebo
zkoumani nanomateriald? Libi se vam ta
pfedstava po absolvovani motivaéniho
programu vice?

— Proc¢ ano, pro¢ ne?

— A kdyby to byl software, ktery by doka-
zal likvidovat mikroplasty v ocednech?

— Premyslely jste uz nékdy o tom, zZe byste
s né¢im takovym chtély pracovat? Za
jakych okolnosti? Pro¢ ne?

— Myslite si, Ze v profesich, které se zaby-
vaji témito oblastmi, byste vy osobné
mohly byt Uspé&sné? Pro¢ ano, pro¢ ne?
Zmeénilo se to po absolvovani motivac-
niho programu? Jak?

— Co podle vas potfebujete k tomu, abyste
mohly tyto obory studovat? Mate o tom
po absolvovani motiva¢niho programu
lepsi prfedstavu?Pokud ano, diky ¢emu?
A co by to bylo?
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Uvazovaly jste uz kam byste chtély na
vysokou skolu nebo ¢emu se profesné po
skole vénovat?

— Mate o tom po absolvovani motivaéniho

programu lepsi pfedstavu? Pokud ano,
diky ¢emu?

Domnivate se, Ze Gi¢ast na motivacnim
programu méla pozitivni vliv na vase
sebevédomi v souvislosti s budoucim
pfijimacim fizeni na vysokou skolu?
Jaky vliv to byl?

Vy osobné byste jak ohodnotily nyni
své sebevédomi co se tyka téchto oblasti
studia?

STEREOTYPY O STEM

................................................

Dokazali byste Fict, jestli jde u vas ve
tfidé matematika lépe klukiim nebo
divkam? Komu?

— A proc¢ si myslite, Ze tomu tak je?

— Zménila ucast na motivacnim programu
vas nazor?

Myslite, Ze jsou néjaké predméty, které

jdou prokazatelné lépe klukim nez

holkam a naopak?

— Pokud ano, pro¢ si myslite, Ze tomu tak
je?

— Zménila u¢ast na motiva¢nim programu
vas nazor?

Myslite, Ze maji kluci a holky stejné
intelektualni schopnosti?

— Zménila u¢ast na motivacnim programu
vas nazor?
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Myslite, Ze hraje nizké nebo vysoké
sebevédomi roli pfi volbé povolani?

Myslite, Ze by vas rodina a pratele
podpotili v studiu takového oboru? Pro¢
ano, proc ne?

Co by si o vas mysleli spoluzaci - kluci,
kdyby jste jim Fekly, Ze jdete studovat
strojirenstvi?

— Jak byste se potom citili? Ovlivnilo by
vas to v rozhodnuti?

................................................

Myslite si, Ze byste se mohly v dospélosti

Zivit tim, Ze budete védkyné?

— Zménila u¢ast na motivaénim programu
vase minéni? Jak?

— Pokud ne, pro¢ byste nemohly? Mate

obavu, Ze byste na to tfeba nestacily?
Cim?

— Pokud ano, mate tedy jasno, Ze byste to
intelektualné hravé zvladly, je to tak?

Myslite, Ze maji kluci a holky stejné

snadné nebo stejné tézké jit studovat

technickou skolu?

— Myslite, Ze maji divky néjaké nevyhody
pfi studiu technickych obor(?

— Zménila u¢ast na motivaénim programu
vas nazor?

— Myslite, Ze kluci maji néjaké vyhody,
které jim usnadnuji studium v téchto
oblastech?

Proc¢ si podle vas néktefi lidé mysli,
ze jsou holky lepsi v péci a kluci na
techniku?

— Jak to podle vas ovliviiuje vas samotné?



VNIMANIi STEM PROFESI

...........................................................

Jak podle vas lidé bézné vnimaji
pfirodni védy, techniku, inZenyrstvi
a matematiku?

Myslite si, Ze v profesich, které se
zabyvaji témito oblastmi, lidé vydélavaji
hodné penéz?

— Zménila u¢ast na motivaénim programu
vas nazor?

Myslite si, Ze v profesich, které se
zabyvaji témito oblastmi je hodné Zen?

— Proé¢ ne. Pro¢ ano?

— Zménila u¢ast na motivaénim programu
vas nazor?

Proc¢ myslite, Ze se kluci rozhodnou
Castéji studovat a vénovat témto
oborim?

Myslite si, Ze v profesich, které se
zabyvaji témito oblastmi to maji
z néjakého davodu Zeny tézsi?

— Zjakého?

— Zménila u¢ast na motivacnim programu
vas nazor?

Kdyz se zamyslite nad dnem otevienych
dveri ve firmé Bosch, byla tam expertka,
ktera by vas zaujala?

— Pokud ano, jak jste ji vnimali?

— Myslite, Ze kdybyste méli vice takovych
vzor( pfislo by vam vice atraktivni stu-
dovat tyto obory?

.....................................
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Vstupni scénar ankety

1

Pro¢ zeny pracuji ve STEM (v technickych, technologickych, matematickych,
informacnich oborech) méné ¢asto nez muzi? Protoze ....

A) ... nato nemaji bunky.

B) ...jim chybi Zzenské vzory a sebevédomi.
Cc ..jinydavod.

D) ...nevim.

Je potfeba vice Zen ve védé a technice?

A) Ano

B) Ne

C) Jemitojedno.
D) Nevim.

v

Muze vyssi pocet Zen ve védé a technice pFispét k platové rovnosti Zen a muzu?

A) Ano

B) Ne

C) Tohle spolu nesouvisi.
D) Nevim.

Souhlasite s tvrzenim, Ze technické obory jsou muzské a vzdy budou?

A) Ano, souhlasim, je to pfirozeny stav.

B) Ne, férova a interaktivni vyuka to zméni.
C€) Ne, zméni se to, ale z jiného dlivodu.

D) Nevim.

Co pfinese spolecnosti vice Zen ve védé a vyzkumu?

A) Nic, je to vyhodné jen pro védkyné

samotné.
B) Vice feSeni zahrnujicich potieby Zen.
C) Nevim.
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Vystupni scénar ankety

1. Proc Zeny pracuji ve STEM (v technickych, technologickych, matematickych,
informacnich oborech) méné ¢asto nez muzi? ProtoZze ....

A) ... nato nemaji bunky.

B) ...jimchybi Zenské vzory a sebevédomi.
C) .. jiny divod.

D) .. nevim.

2. Je potfeba vice Zen ve védé a technice?

A) Ano

B) Ne

C) Jemitojedno.
D) Nevim.

3. Muze vyssi pocet Zen ve védé a technice prispét k platové rovnosti Zen a muza?

A) Ano

B) Ne

C) Tohle spolu nesouvisi.
D) Nevim.

a. Souhlasite s tvrzenim, Ze technické obory jsou muzské a vzdy budou?

A) Ano, souhlasim, je to pfirozeny stav.

B) Ne, férova a interaktivni vyuka to zméni.
C€) Ne, zméni se to, ale z jiného divodu.

D) Nevim.

5. Co prinese spoleCnosti vice Zen ve védé a vyzkumu?

A) Nic, je to vyhodné jen pro védkyné

samotné.
B) Vice feSeni zahrnujicich potieby Zen.
C) Nevim.
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PRILOHA 2

Etika sbéru dat

Formular




Etika shéru dat

NEZLETILE DiVKY

V rdmci zajisténi etického a odpovédného pristupu ke sbéru dat od nezletilych
ucastnic projektu ,Girls‘ Labs: Motivaéni STEM programy pro stfedoskolacky*, jsme
se rozhodli implementovat proces informovani a ziskavani souhlasu od rodica ¢i
zakonnych zastupcti. Tento krok byl proveden s cilem zaruéit respekt k soukromi a
zabezpecit etické standardy v ramci komunikace s nezletilymi ti¢astnicemi.

Rodi¢um stfedoskolacek byl pfedloZen formulaf, ktery detailné popisuje cha-
rakter skupinové diskuse, vedouci osobu a cile projektu. Formulat je soucasti prilohy
evaluaéni zpravy. Formuldf informuje rodice zejména o anonymité jejich dcer pfi
sbéru dat a nasledném zpracovani zpravy, coz podtrhuje transparentnost, informo-
vanost a respekt k rozhodnuti rodi¢ti ohledné tcasti jejich dcer ve zminéné aktivité.

Tato procedura reflektuje zavazek k dodrzovani etickych standarda vyzkumu,
na kterych Genderové informacni centrum NORA trva, a slouzi k zajisténi komplex-
niho a odpovédného pristupu ke vSéem aspektum projektu.

DOSPELI LIDE

Etika sbéru dat u dospélych, v tomto pripadé, byla postavena na klasickém prin-
cipu informovaného souhlasu. Ué¢astnici a Gi¢astnice byli pIné informovani o procesu
a ticelu sbéru dat. Pred zahijenim sbéru dat byli pozadani o svobodny a dobrovolny
souhlas s tiCasti v evaluaéni ¢asti projektu. Informace byly poskytnuty tak, aby bylo
zajisténo, Ze tiCastnice a t¢astnici maji dostatek informaci k tomu, aby mohli fundo-
vané rozhodnout, zda chtéji byt soucasti vyzkumu. Timto zpiisobem byla respekto-
vana jejich autonomie a pravo rozhodovat o své tcasti. V neposledni fadé byl kladen
daraz na informovani o anonymizaci jejich identit ve vefejné zpravé o dopadu pro-
jektu.
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Formular

SOUHLAS RODICE S UCASTI ZAKYNE VE SKUPINOVE DISKUZI
V RAMCI PROJEKTU ,GIRLS' LABS: MOTIVACNI STEM PROGRAMY
PRO STREDOSKOLACKY"

Vazena pani / VaZeny pane,

timto Vam sdélujeme, Ze Vase dcera [o....ocoeeuevscemecereesesennne ], Zakyné Gymnazium, Ceské Budéjovice,
Ceska 64, byla vybrana k aéasti ve skupinové diskuzi v rimci projektu ,Girls' Labs: Motiva¢ni STEM pro-
gramy pro stfedoskolacky.“ Diskuze bude vedena odbornici pani Evou LukeSovou, feditelkou Gendero-
vého informacéniho centra NORA, o.p.s.

Nazev akce: Skupinova diskuze o volbé povolani
Datum a ¢as konani: [.......ccceueeeeervcrcrenenee ]
Misto konani: [......ccceueeeeeereereerererenseennnns ]

Téma diskuse se zaméri na vybér povolani v souvislosti se stereotypy, se kterymi se divky setkavaji a
které mohou byt odrazujici pfi studiu oblasti STEM (véda, technologie, inZenyrstvi, matematika).

SOUHLAS RODICE S UCASTI VE SKUPINOVE DISKUZI:

.........................................................................................

Jsem informovan/a o t¢asti mé dcery [Jméno a P¥ijmeni] ve vyse uvedené skupinové diskuzi a udé-
luji sviij souhlas s jeji icasti. Diskuze nebude nahravana, ale bude pofizen pisemny zapis za ticelem
vyhodnoceni dopadu projektu. Cela zavérecna zprava vyhodnoceni projektu bude vefejné pfistupna na
internetu. Tato zprava slouzi k prezentaci vysledki projektu a zhodnoceni jeho dopadu. Je vSak dulezité
zdiraznit, Ze ve zpraveé nebudou uvedena zidnd jména a pfijmeni stfedoskolacek, které se ii¢astnily pro-
gramu. Stejné tak ani vedouci diskuze, pani LukeSova, neziska pristup k osobnim tidajim acastnic dis-
kuze a nebude znit jejich jména.

Tato opatfeni jsou prijata za iCelem zachovani divérnosti a respektovani soukromi vSech ztacastné-
nych. Véfime, zZe timto zpiisobem miiZeme zajistit bezpecné a podpurné prostfedi pro stfedoskolacky,
které se rozhodly aktivné se Gi¢astnit projektu a jeho nasledného hodnoceni.

Podpis:

Dne:

70 — Pfilohy - Etika sbéru dat



Evaluacni
matice

O



W3LS o AdAjoauals —
919le) A NFLS —

‘fppuapuodsal
aufals 22 Auenozejop AjAq
1U8J19S QUIA dynup e juald A

‘nwesb

-o.d oyjugeanow
npedop jusdoupoy
eu Axzejo 9yel anou
|eAOUIYEZ YeSA
Jeudas judnisAp

¢hlogo
oyufipnis 2q|oA 1d
92B|0XS0PaJ1S 90Ul
-9ja1d Ajluswiz as yer-z-L
¢luejonod 90joA ¥
as Joilnyeiza Apnspaad

aJlo|dxa s|119

wnawpayd . (103s 5) . 9A019puab 1eA01d|)01 MHppuapnys
o5l UB1Z S2/€ - Sz/L-euin g - 5 : yosweiboud yoju soudoyos ejnuiAzo.
WN3LS 3 Yyeiza — .WN\ml .VN\N —BUJA L — v_®>~_wu (0) Ak |MW>_H°E od _ _Uw“_,n_ W—@UN_OVF_‘_WOUQ_._HW.: o8 o.—g Emhmo.—g
juejonod eq|on JudAy 1uspUOdSS) Aula1s |Aq j1znysip Pwnow_uo_ME?_mﬂ L IUQeAnoON
-09191S9U 9A0IBpURH A{1usp yoAnouidnys Jeusds
OF x Z-Juafids Auin z ‘wey :Aze10 12110
-wm_oxmovwbm as ¢nloqo
aznysip anouldnis T LS JUBWIUA BA Xa31Uapnis
yoI20 A unsod |eyseu fyer
‘uisegnzau Auin ‘Jusjo)s nhpedop
9ynJp as yuspuodsai uapal Ewoor_ooc U G
Aqoso za1f3 1uanoiso lifg ’ 2ye1 aAou _m>oc £g0so ydoAu
aoeyIunwoy e yAzel — _cmm_wmnmmmcc% Mr_\nﬂh__w%c_cw__w, -EmN }esA Jeugds -9|0ys04d n |xead A >Q>~ovh
. A o:EoQ. >EM:.._0_Q hmra_ﬁ m\_wv %o (1znw el R e 25 IR Bl IR [
190 - i A = €) 1 pa)d Aulals |e1snz 11soudoyos aA suswz
1o0eAR|I2pZA e A|oS /muapuodsal uidnxs noqo lojudw Q1IN - NIOAGLZOJ YOIU[END 33 0150 :BXZE10 1Bl Auidnyjs anoj1o
IR SRR = RS2 (S © (OS2 [0 (qoso g) o._>_vc_ so>cm>93 ; 80> 2Aua o. mnﬂo_. n JUBABIRPZA
29n£A oA Jopuah — AR RN LA ) jolfngnAa — -innsojod Jeugos _cmﬁ_“o>oacwm_o>_ __w_m\coﬁ
weishs joengigpza — GZ/L-ST/9-euUIA‘T - ‘A1o1uBaw ~9)s9U 9A0JpUBB O JWop
2/l - €2/LL —BUIA "L — e |wyo)ingnAA s Auoa -anod A unsod |elseu Aer
NIoAD -0yzoJ juienplaipul
5 u 2ueA0.IN1YNJISO|0d
-2018 x 7 —Iuafies Auja g ’
H/muapuodsau elAIDe
1uU9Jjlas ejewd ] 1ep niags weibouoweH | 1ep aloipz 1ep niags epola\ (03) MHyzero jugenjeny enopjalold

72 — Prilohy - Etika sbéru dat



‘S w
5 ©
g =
23
=
<
S
w
uaJjlas ejewa | lep hiaqgs ENL@O:OE._NI >v_\w.um=—uw®_0—”_kuwm._ 1ep niaqgs epo1dN (03) >v_N.muO ugenjeny m\fm%“\vr__“w_cm._n_
‘AINAA
Apolaw JuQeAnop —
nwN)zAA 015
an Annpadsiad _inpajs +Mm.m
9nolopusb eganiod - e B
. (uigan ‘ngn wnizeuwAs —
SINAs ‘JUigNpIAIpUl) - 1 yofnowelBelsul 1y YoasA yoroinpals ‘uedwey Jugey
INILS @A nNZnw e | 1odnisez e suAydnisez +ooNNnEN_n_ -_E.,EoV_ a1 _owa ¢R10go NT LS @S
uaz Emﬂ:ouammN H luazesez nojaxyue noufels A B1IZJOAIUN Aule1s [Aq yezeio auslods Apnspaid snolsep npyeloid
oysunosau Apedoqg — : : Aul : ; [
us pedod = i Aihqjuepneg qUINIPZEBNA i eysagopedez - YOJUIYUE JeUSDS -usb guzez alnpiajyal 'wed Loy
221UY091 e 9PN . : -wiey| JueyIuNwWoy auyesez :
aA uaz Juadnoisez S¢/L-GT/9-BUNTT— Ha1o “Uops noJaly ‘1soulajon yer
e : - - L= -llnpajs +05t Uolu|e1o0s eu eyayuy T
oyissAn eqaiod — - vZ/€ - ¥Z/T—euIn "L : " pa HIgen — jujel
Kiogo yozejo you :
INTLS s yohualods Po-1ue G xZ-Jusflds AUIAZ : ‘uidnys
ndAjoaio1s Yyokn yohnowelb
-o1epuab Auud - ;  “BIsuIzqoso0s

juejonod eq|oA JudAy
-09191S9U 9A0I9PUID

Pfilohy - Etika sbéru dat — 73



ZAVERECNA EVALUACNI ZPRAVA
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GENDEROVE INFORMACNI

CENTRUM NORA, 0O.P. S N o ra

https://www.gendernora.cz/

Y
WEBOVA STRANKA PROJEKTU GIRLS' LABS: WM

https://edu.labir.cz/girls-labs/
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