Competence Kaleidoscope Modul 5 “DEVELOP“

	Dauer
	Thema/Methode
	Aktivitäten
	Hinweis
	Ziel
	Material

	-
	Vorbereitung

	

Wasserkrüge und Gläser
	
Der Raum ist vorbereitet, damit früher Kommende Platz nehmen können.
	
Vorbereitet sein
	· Krüge
· Gläser
· Flipchart
· Stifte


	45'

	Präsentation der “Beweise”


	TN präsentieren eine ihrer Kompetenzen oder ihren größten Erfolg
	TN präsentieren ihre Kompetenzen oder Erfolge mit Hilfe von Objekten, Fotos, …
	Selbstvertrauen stärken, stolz auf Erfolge sein
	[bookmark: _GoBack]

	90'

	Match it!
	
Spielen des Spiels
	Diese Aktivität soll helfen in neuen Wegen zu denken, ausgetretene Pfade zu verlassen
	Mögliche Jobs für die Zukunft finden
	· AB “Match it!”
· Post its
· Berufskarten


	15'
	Pause
	
	Uhrzeit beachten
	Erholung
	· Flipchart mit der Länge der Pause


	10'

	Geschichte vom Bogenschützen
	Geschichte
	Geschichte erst nach dem Vorlesen austeilen.
	
	

	60'
	Schritte zum Ziel 1:
Schritt für Schritt
	Aktivität in Kleingruppen
	Durch das Zerlegen von Alltagshandlungen soll bewusst gemacht werden, dass jedes Ziel nur durch viele kleine Schritte erreicht werden kann.
	Zerlegen von Handlungen in kleine Schritte.
	· Flipcharts


	10'

	Match it! 
 Hausübung
(1+2)
	

Erklären der Hausübung
	Durch die Recherche zu einem bestimmten Job, sollen die TN einschätzen können wie realistisch ihre Wahl ist und welche Schritte auf dem Weg notwendig sind.

(  die Ergebnisse können für Modul 6 („Konkrete Schritte“) hilfreich sein!)

Die TN sollen eine Person finden die bereits im gewählten Beruf arbeitet und diese befragen!
	Recherche zu bestimmten Jobs

„Best practice“ Beispiele finden/ eine MentorIn finden
	· Arbeitsblatt „Mein perfekter Arbeitsplatz: Vorbild”

· Arbeitsblatt “Meine Job-Recherche” 




Feinplanung Modul 5 DEVELOP
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